Stimuly pre vyskum a vyvoj

Nazov projektu: Identifikacia kfucovych kompetencii Studentov vysokych skdl pre potreby rozvoja
vedomostnej spolo¢nosti na Slovensku

Druh projektu: projekt zakladného vyskumu

Cislo projektu: CD-2009-36907/39461-1:11

Udaje o projekte:

Nazov
Identifikacia klticovych kompetencii Studentov vysokych skél pre potreby rozvoja vedomostnej
spolo¢nosti na Slovensku

Riesitel’

Vyskumny ustav stavebnej informatiky, s.r.o.
u S Garbiarska 5, 040 01 KoSice, e-mail: vusi@vusi.sk

Doba riesenia
15.12.2009 - 31.12.2011

Vytvorenie/udrzanie pracovnych miest vo vyskume a vyvoji:
Vsutlade s § 4 ods. 3 zakona o stimuloch a v stlade so Zmluvou o poskytnuti stimulov ¢.1249/2009

prijimatel vytvoril dve nové pracovné miesta v lehote do dvoch mesiacov od dorucenia rozhodnutia
o schvaleni poskytnutia stimulov v odbore spolocenské vedy.

Etapy
Pripravnd fdza - teoretické Stidium a predvyskum 115.12.2009  31.03.2010

Realizacnd fdza - zhromaZdovanie a analyza ddt (rozsiahly terénny  01.04.2010 31.03.2011
vyskum)

Verifikacnd a interpretacnd faza — overovanie hypotéz vyskumu, 01.04.2011 31.12.2011
teoretického modelu, taxondmie kompetencii pre potreby
vedomostnej spolocnosti, disemindcia vysledkov vyskumu




Zodpovedny riesitel
doc. PhDr. Margita MesaroSova, CSc.

Hlavny ciel projektu

Hlavnym vedeckym ciefom predkladaného projektu zakladného vyskumu je identifikacia a poznanie
klu¢ovych kompetencii absolventov vysokych $kél nevyhnutnych pre ich Uspesné uplatnenie vo
vedomostnej spolocnosti a vytvorenie teoretického modelu rozhodujucich kompetencii vedomostnej
spolocnosti.

Popis Ciastkovych cielov projektu (podla etap)

Predvyskum klticovych kompetencii a
demografickych premennych v cielfovych skupinach
vysokoskolakov.

Tvorba a overenie metdd skiimania premennych so
zretelfom na vyuzitie v skiimanych skupinach
vysokoskolakov.

Vytvorenie teoretického modelu kompetencii a
schopnosti uplatnenia
vo vedomostnej spolocnosti.

Analyza vztahu kognitivnych schopnosti a
kompetencii, osobnostnych dispozicii, motivacno-
volovych, socialno-psychologickych ¢rt,
komunikacnych

a informacnych sposobilosti.

Tvorba taxonémie rozhodujlcich kompetencii a
schopnosti uplatnenia
vo vedomostnej spolocnosti.

Tvorba a overenie tcinnych postupov rozvijania a
zdokonalenia rozhodujucich kompetencii a
schopnosti uplatnenia

vo vedomostnej spolocnosti v cielovej populacii.




Financie:
Planovana vyska opravnenych nakladov na projekt (€)

Celkom
270000 €

Vlastné prostriedky
0 € (Schvalena intenzita stimulu na rie$enie zakladného projektu v zmysle Rozhodnutia MS SR Cislo:

CD-2009-36907/39461-1:11predstavuje 100 %).

Pozadovana dotacia
270000,- €

Podiel vlastnych prostriedkov
0%

(Vsetko podla rokov a spolu)

Rozdelenie financii medzi hlavného rieSitela a spoluriesitelov
Projekt nema spoluriesitela.



Projekt — opis, ndzov etapy. Termin zacatia a ukonéenia

Projekt: Projekt zakladného vyskumu

Obdobie riesenia: 15.12.2009 - 31.12.2011

Prijimatel” Vyskumny Ustav stavebnej informatiky, s.r.o.

Nazov projektu: Identifikacia kl'ic¢ovych kompetencii Studentov vysokych skoél pre potreby

rozvoja vedomostnej spolocnosti na Slovensku
Cislo projektu: CD-2009-36907/39461-1:11
Cislo zmluvy: 1249/2009
Opis projektu:

Vyskumny projekt sa zameriava na odhalenie kli¢ovych kompetencii Studentov a absolventov
vysokych $kél v sulade s ich vymedzenim eurdpskou komisiou (2003) odporucajucou prednostne
rozvijat osem kategérii kliéovych kompetencii (kompetencii jazykovych, v oblasti prirodnych vied, v
oblasti informacnej a komunikaénej technolégie, kompetencii k celoZivotnému uéeniu, kompetencii
socidlnych a obcianskych, kompetencii komunikacnych, kompetencii podnikatelskych a aktivneho
pristupu, kompetencii kultdrnych), ktoré si nevyhnutné v prostredi vedomostnej spolocnosti a
ekonomiky. Hlavhym zamerom je vytvorit teoreticky model a taxondmiu rozhodujucich kompetencii
a schopnosti absolventov vysokych $k6l vo vztahu k potrebam vedomostnej spolocnosti
a ekonomiky. Ako teoretické vychodisko pri vytvoreni modelu a taxondmie rozhodujucich
kompetencii a schopnosti postulujeme tieto zakladné kompetencie a ¢rty: kognitivne kompetencie
a schopnosti (znalosti vSeobecné a z oblasti prirodnych a spolocenskych vied, vSeobecné a
Specialne kognitivne schopnosti), socidlnopsychologické ¢rty spravania (interpersondlne a
intrapersonalne ¢rty, komunikacné spésobilosti), motivacno-volové komponenty (vykonovl a
vnutornd motivdciu, vélové komponenty), praktické zrucnosti a spoOsobilosti, osobnostné crty
(sebaregulaciu, aktivny pristup a flexibilitu). V tomto projekte sa budl overovat hypotézy
postulujuce vyznamné rozdiely v kldcovych kompetencidch a schopnostiach z hladiska veku, rodu,
Studijného odboru, regidonu, krajiny, socidlno-ekonomického statusu). Predpokladame celkovo
vysoku uroven tychto kompetencii a schopnosti, pricom sa ocakavaju rozdiely v interpersonalnych
komunikacnych spésobilostiach, jazykovych kompetencidch v prospech vekovo starsich
absolventov, Zien, spolocenskovedného zamerania, dalej ofakdvame rozdiely v informacnych
komunikacnych sp6sobilostiach a kompetenciach v prospech technickych odborov. Predpokladame
vztah medzi kognitivhymi, osobnostnymi a socidlnopsychologickymi ¢rtami, so sprostredkujicim
pdsobenim sebaregulacie a internej motivacie. Metdda: Realizovany typ vyskumu bude mat
charakter zakladného primarneho vyskumu zameraného na ziskavanie vlastnych udajov s vyuZitim
kauzalneho a vztahového typu vyskumného planu. Ako metddy budi v tomto vyskumom projekte
pouzité Standardné metddy psychologickej diagnostiky a hodnotenia kompetencii (testy
kognitivnych schopnosti: Testy vSeobecnych schopnosti, P. Smith, Ch. Whetton, upr. M. Juréova;
Testy uvazovania a Usudku — BLS 4; R. Bonnardell, upr. J. Vonkomer; Ravenove progresivnhe matice -
pre pokrocilych (APM); J. C. Raven, upr. K. Hennelova, dalej testy manaZérskych predpokladov:
Hodnotenie manazérskych predpokladov — GMA, osobnostné dotazniky: Dotaznik PASKO O. Miksik;
Vlastnosti a prejav osobnosti — VAPO, J. Vonkomer; Dotaznik motivacie vykonu, T. Pardel, L.
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Marséalova, A. Hrabovskd), ako aj adaptované metdédy zahranicného povodu a vlastné metddy
hodnotenia kompetencii a schopnosti. Vyuziju sa aj standardné metddy hodnotenia informaénych
spoOsobilosti. Ako metddy analyzy Udajov budd pouzité metddy deskriptivnej Statistiky, faktorova
analyza, analyza rozptylu a regresnda metdda s vyuzitim softvéru. Vyskumny stbor budd tvorit
$tudenti poslednych ro¢nikov vysokych $kol Slovenskej republiky, Ceskej republiky, Polska.
Vyskumné hypotézy budu overované na vzorke 2600 Studentov, s percentudlnym zastupenim 77%
vyskumnej vzorky zo Slovenskej republiky, 23% z ostatnych krajin. Postup vyberu vzorky bude
zaloZzeny na metdéde skupinového ndhodného vyberu z dévodu zabezpecenia reprezentativnosti.
Ocakdvanym prinosom a vystupom bude verifikovanie teoretického modelu rozhodujucich
kompetencii a schopnosti potrebnych na efektivne fungovanie absolventov vysokych kol vo
vedomostnej spolocnosti, ako aj identifikdcia principov rozvijania a zdokonalenia tychto
kompetencii v podmienkach vysokoskolského vzdelavacieho procesu.

Hlavnym vedeckym ciefom predkladaného projektu zakladného vyskumu je identifikacia a poznanie
kfu€ovych kompetencii absolventov vysokych $kél nevyhnutnych pre ich Uspesné uplatnenie vo
vedomostnej spolocnosti a vytvorenie teoretického modelu rozhodujucich kompetencii
vedomostnej spoloc¢nosti. Tento hlavny ciel bude realizovany prostrednictvom ¢iastkovych cielov:

1.Predvyskum klucovych kompetencii a demografickych premennych v ciefovych skupinach
vysokoskolakov.

2. Tvorba a overenie metéd skimania premennych so zretelom na vyuZitie v skimanych skupinach
vysokoskolakov.

3. Vytvorenie teoretického modelu kompetencii a schopnosti uplatnenia vo vedomostnej
spoloc¢nosti.

4. Analyza vztahu kognitivnych schopnosti a kompetencii, osobnostnych dispozicii, motiva¢no-
volovych, socidlnopsychologickych ¢ft, komunikaénych a informacnych spésobilosti.

5. Tvorba taxondmie rozhodujlucich kompetencii a schopnosti uplatnenia vo vedomostnej
spoloc¢nosti.

6.Tvorba a overenie ucinnych postupov rozvijania a zdokonalenia rozhodujucich kompetencii a
schopnosti uplatnenia vo vedomostnej spolocnosti v cielovej populacii.

Etapy rieSenia Pripravna faza - teoretické Studium a predvyskum.
projektu: (15.12. 2009 - 31. 03.2010)

Realizac¢na faza - zhromazdovanie a analyza dat (rozsiahly terénny vyskum).
(01.04. 2010 - 31. 03. 2011)

Verifikaénd a interpretatna faza - overovanie hypotéz vyskumu,
teoretického modelu, taxondmie kompetencii pre potreby vedomostnej
spolocnosti, disemindcia vysledkov vyskumu. (04.2011 - 31. 12. 2011)



Planované vystupy rieSenia

Zamerom prezentovaného projektu zakladného vyskumu je:

1. Vytvorit teoreticky model a taxondmiu rozhodujicich kompetencii a schopnosti absolventov
vysokych $kél vo vztahu k potrebam vedomostnej spolo¢nosti a ekonomiky.

2. Odhalit, ktorymi kompetenciami a schopnostami a v akej miere absolventi vysokych $kol
disponuiju.

3. Analyzovat objektivne determinanty a subjektivnu pripravenost absolventov vysokych 3$kél
vyuzivat tieto rozhodujice kompetencie a schopnosti.

4. Zistit odlisnosti v rozhodujucich kompetenciach z hladiska réznych premennych (veku, rodu,
Studijného odboru, regiénu, krajiny, socialno-ekonomického statusu).

5. Poskytnut medzikultdrne a medzinarodné porovnanie, zohladnenim krajiny pévodu.

6. Preskimat a navrhnit optimdlne mozZnosti zdokonalenia rozhodujucich kompetencii v
podmienkach pregradudlneho a postgradualneho vzdeldvania.

Ocakdvanym prinosom a pldnovanym vystupom bude verifikovanie teoretického modelu
rozhodujucich kompetencii a schopnosti potrebnych na efektivne fungovanie absolventov vysokych
skol vo vedomostne] spolo¢nosti, ako aj identifikacia principov rozvijania a zdokonalenia tychto
kompetencii v podmienkach vysokoskolského vzdelavacieho procesu. Prevazna Cast vystupov bude
realizovana formou vedeckych publikacii doma av zahranici, kedZe ide o projekt zakladného
vyskumu.

Typ vystupov Typ pubilkacie 2009 2010 2011 Spolu
Publikacie CC publikacie 0 1 2 3
Vedecké Studie 2 4 4 10
Monografie 0 1 2 3
Ucebnice 0 2 2 4

Pripadny dopyt po vystupoch / vyuZite vysledkov

Predpoklada sa, Ze vysledky vyskumu moézu byt vyuZité pri identifikacii a zdokonalovani
rozhodujucich, kltcovych kompetencii nevyhnutnych pre ekonomicky rast a rozvoj vedomostnej
spolocnosti. Vysledky vyskumu poskytnd podnety v otdzke moznosti rozvoja klicovych kompetencii
aj cestou skvalitnenia vysokoskolského vzdeldvania pre viaceré skupiny Studijnych odborov ako aj
v oblasti celoZivotného vzdeldvania. Ziadatel sa vsulade so svojim podnikatelskym zdmerom
dlhodobo venuje vyskumnym aktivitdm v oblasti manaZzmentu znalosti a vedomostnej spolocnosti,
avSak sakcentom na uplatfiovanie informacnych, matematickych a komunikacnych sposobilosti
v SirSom kontexte, so zameranim sa na manaZzérov azamestnancov. Skupinu vysokoskolskych
Studentov a absolventov nema zatial podchytend vo svojich vyskumnych projektoch. Tento projekt
zékladného vyskumu ma za ciel vyplnit medzeru v danej oblasti a poskytnut podnety pre
udrzatelnost vedomostnej spolocnosti.



Hlavné realizované vystupy (vysledky) za rok 2009

Ciastkovym cielom pre danli etapu rieSenia bolo realizovat Predvyskum kltG¢ovych
kompetencii a demografickych premennych v cielovych skupindch vysokoskoldakov. Cielom
predvyskumu bolo odhalit, ktorymi kompetenciami a schopnostami a v akej miere absolventi
vysokych $kol disponuju. Bola realizovand pilotnd Studia na vzorke 300 absolventov bakalarskeho
Studia ekonomického, filozofického a technického smeru, ktord bola vybratd skupinovym ndahodnym
vyberom. Sonda do Styroch kli¢ovych kompetencii ukazala podpriemernd Uroven tychto
kompetencii: digitdlnej, matematickej na jednej strane, anadpriemernd Uroven verbalnej
kompetencie. Predmetom predvyskumu boli tiez komponenty schopnosti naucit sa uéit a ich vztah k
ostatnym kompetencidm. Ciastkové vysledky naznacuju potrebu rozvijat tito kompetenciu, pretoze
orientacna studia poukazala na nizku droven $tudia kompetencie naudit sa ucit s porozumenim, ako
aj na silné opieranie sa na ucitefom prezentované materidly a nedostatocné vyuZivanie hlbokého
pristupu k Studijnému materidlu, ako aj nizku pozndvaciu motivaciu. Boli spracované a analyzované
data z tychto $tudii a su podkladom pre publikovanie vo vedeckej tladi. Daldim &iastkovym ciefom pre
kontrolovanu etapu rieSenia projektu zakladného vyskumu bola Tvorba a overenie metdd skimania
premennych so zretefom na vyuzitie v skimanych skupinach vysokosSkoldkov. Za ucelom dosiahnutia
tohto Ciastkového ciela bolo nutné splnit zamer projektu: vytvorit teoreticky model a taxondmiu
rozhodujucich kompetencii absolventov vysokych 3$kél vo vztahu k potrebam vedomostne;j
spolo¢nosti a ekonomiky, sa rieSil v obdobi od decembra 2009 aZz marca 2010. Bolo teoreticky
preskimané, ktoré kompetencie a ako si vymedzované v sucasnej vedeckej literatire a aké su ich
vzajomné vztahy. Vysledky boli publikované v teoreticko-empirickej studii. Zarover boli vytypované
metddy vhodné na meranie kompetencii, ako aj vytvorené metddy na posudzovanie vybranych
kompetencii, u ktorych sa suc¢asne overovali psychometrické parametre.

Pocet Kéd a nazov 2009 2010 Spolu
vystupov
1. Publikacie ADF - Vedecké prace v domacich 2 1 3

nekarentovanych ¢asopisoch

2. Citacie Kod 4 - Citacie v domdcich publikdcidch 3 3
neregistrované v citacnych indexoch

Predvyskum kltuc¢ovych kompetencii a demografickych premennych v cielovych skupindch
vysokoskoldkov — vysledky riesenia:

Odpoved na otazku, ktorymi kompetenciami a schopnostami a v akej miere absolventi vysokych kol
disponuju, sme riesili vramci pilotnej Studie posudzovanim Styroch z 6smich kompetencii pre
celoZivotné vzdelavanie. Zamerali sme sa na analyzu uUrovne tychto kompetencii, ako aj vzajomné
vztahy medzi nimi. Preskimali sa tieto kompetencie:

1. Digitdlna kompetencia. Predstavuje pracu s digitdlnymi technolégiami. Znamena sebaisté a
kritické pouzivanie technoldgii informacnej spolocnosti, ako aj zakladné zrucnosti v oblasti
informacnych a komunikac¢nych technolégii.



2. Matematickd kompetencia. Reprezentuje matematické spo6sobilosti a zakladné spo6sobilosti v
oblasti vedy a techniky. Matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické
myslenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych situacidch, s dérazom na proces, aktivitu
a poznanie. Zakladné zrucnosti v oblasti vedy a techniky sa vztahuji na dokonalé zvladnutie,
pouzivanie a vyuZzivanie poznatkov a metdd, ktoré vysvetluju prirodzeny svet. Tieto zahfnaju
porozumenie zmenam spdsobenym ludskou ¢innostou a kompetencie kazdého jednotlivca ako
obcana.

3. Verbdlna kompetencia. Komunikacia v materinskom jazyku je schopnost vyjadrovat a vysvetlovat -
timodit koncepty, myslienky, pocity, fakty a nazory Ustnou a pisomnou formou (pocéuivat, hovorit,
¢itat a pisat), a lingvisticky interakovat primeranym a kreativnym spbésobom v celom rade
spolocenskych a kultdrnych sivislosti.

4. Kompetencia naucit sa ucit. Schopnost ucit sa vztahuje na ucenie, schopnost sledovat a
organizovat vlastné ucenie, a to bud jednotlivo alebo v skupinach, v stlade s vlastnymi potrebami,
ako aj znalosti o metddach a prileZitostiach.

Prvé tri kompetencie z hladiska ich dominantného obsahu méieme povazovat za kognitivne

kompetencie a pre zjednodusenie vykladu ich takto budeme sihrnne oznacovat.

Vzorka

Cielovu skupinu absolventov Studentov wvysokych 3$kol v nasom vyskumnom projekte
reprezentoval vyberovy subor pozostdvajuci z 300 Studentov. ZloZenie vyberového suboru z hladiska
Studijného odboru bolo takéto: 100 Studentov filozofického a humanitného zamerania, 100
Studentov technického a 100 Studentov ekonomického smeru. ZloZenie vzorky s z hladiska rodu bolo
takmer vyrovnané — 58,7 % Zien, 41,3 % muZov. Priemerny vek suboru 23,47 rokov, Standardnd
odchylka 1,33 (od 21 do 34 rokov). Vyber vzorky bol realizovany skupinovym ndhodnym vyberom. Pre
potreby analyzy boli pouzité ANOVA, jej parametricky a neparametricky variant, podla otestovanej
normality rozloZenia dat, kde pre viac premennych boli pouZité neparametrické Statistické metédy.
Na zmapovanie vztahov boli pouzité deskriptivne Statistické metddy — stredné hodnoty a korelaéné
metddy (neparametrické).

Test verbdlnej kompetencie

Schopnost komunikovat v materinskom jazyku — jej zlozku, ktorou je verbalne chapanie
aschopnost kritického myslenia sme merali Verbalnym subtestom Testu manazérskych
predpokladov (Blinkholm 1985, v Uprave T. Kollarika et al, 1993), ktory bol zvoleny pre jeho
naroc¢nost na pochopenie vyznamu a logiky slovnej formulacie. Prave jeho orientacia na verbalne
chapanie a kritické myslenie ho robi dobrym testom pre profesie, kde sa vyZaduje vysokoskolské
vzdelanie. Vykon v teste nezavisi od Ziadnych Specifickych vedomosti a nepreferuje absolventov
humanitnych, spolocenskych odborov v protiklade s technicky vzdeldavanymi osobami. Nevyzaduje
$pecificku tazko pochopitelnt slovnl zasobu. Okrem logickych uUloh su v polozkach obsiahnuté aj
osobné zaujmy, ndzory a vedomosti, ¢o najviac zodpoveda Struktire pojmu kompetencia. Zakladnym
principom tohto testu je hodnotenie a interpretdcia pisaného materidlu, ktory je ¢asto spracovavany
v ramci mnohych zamestnani vyZadujucich vysoku Uroven vzdelania, a prave jeho Uspesné zvladnutie
je predpokladom uspechu. Test obsahuje 60 poloziek, ma dve formy. Reliabilita verbalneho testu
(hodnota alfa) sa pohybuje od 0,77 — 0,79. (Kollarik et al., 1993, prirucka k Hodnoteniu manaZzérskych
predpokladov, s. 29-33).

Matematicka kompetencia
Matematickd kompetencia bola merand Numerickym subtestom Testu manazérskych
predpokladov (Blinkholm 1993), ktory bol Standardizovany na slovenskej populacii. Tento test
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vyzaduje vysoku Uroven v matematike, najma zapajanie numerickych schopnosti, strategického
rieSenia problémov, nielen matematickych vedomosti. Dblezité pre spravne vyrieSenie poloziek je
pochopenie ulohy, stratégia riesenia a komplexné usudzovanie. Polozky maju stdpajucu obtiaznost,
suvisiacu s mnoZstvom mentalnych procesov a mentdlnych operdcii potrebnych na vyrieSenie ulohy.
So zvysujucim sa mnozstvom mentédlnych transformacii (postupov, prevodov) rastie zloZitost
problému avykon potom viac koreluje so vSeobecnou schopnostou Usudku. Test obsahuje 33
poloZiek, ma dve formy. Reliabilita numerického testu (hodnota alfa) sa pohybuje od 0,58 — 0,79.

Test digitdlnej kompetencie

Ako test digitdlnej kompetencie sme wvyuzili IT Fitness test spadajuci pod aktivity v rdmci
Eurdpskeho tyzdna e-Skills 2010 v Eurdpe, ktory zostavil tim pracovnikov Fakulty matematiky, fyziky a
informatiky UK v Bratislave pod vedenim Z. Kubincovej (http://www.eskills.sk/). UmozZiioval otestovat
si samostatne prostrednictvom on-line testu svoje digitalne schopnosti a praktické zru¢nosti v oblasti
informacnych technoldgii. Boli publikované Styri on-line verzie IT Fittness testu, ktoré obsahovali po
24 otazok. IT Fittness test umozZiioval pracovat on-line a zaroven vyhladavat na internete potrebné
informdcie, Cize bol zamerany na teoretické vedomosti, ako aj praktické zrucnosti. Poskytoval
bezprostrednd moznost dozvediet sa percentudlne skére, ktoré bolo zakladom pre naSe analyzy.
Pocet otestovanych v Slovenskej republike bol vySe 50000 ucastnikov on-line, s priemernou
Uspesnostou 39%. Studenti si otestovali on-line svoje digitalnu kompetenciu (informaént spdsobilost)
a poskytli svoje percentudlne skore.

Kompetencia naucit sa uéit

Dotaznik u¢ebnych Stylov a pristupu k uéeniu, ktory bol publikovany N. Entwistleom (1981, s. 57-
60), pozostdva z tridsiatich otdzok zameranych na sebaposudenie, ako Student pristupuje k ziskavaniu
vedomosti pocas Studia v Skole a pri samostatnom uceni. Obsahuje sedem subskal, ktoré meraju
jednotlivé uéebné styly. Reliabilita zistovana ako Cronbachov koeficient alfa sa pohyboval na trovni
0,58 a $tandardizovand alfa: 0,59. Skala A Vykonovd orientacia obsahuje polozky charakterizujice
organizované studijné metddy, sutazivé tendencie. Poskytuje skore o tzv. vykonovej orientécii, ktora
naznaduje dobre organizované $tudijné metddy, sutaZivost a motiv Uspechu. Skala B Reprodukéna
orientacia sa vztahuje na silnd previazanost studia so sylabami, snahu memorizovat a vonkajsiu
motivaciu, dava informaciu o reprodukujicom pristupe k ucivu, zaloZenom na mechanickom uceni
predpisanej ucebnej latky. Skdla U¢enie porozumenim C meria Usilie $tudenta davat myslienky do
vztahu s redlnym Zivotom, podrobne mapovat, poznat ucivo predmetu, ako aj Usilie porozumiet
$tudovanu problematiku v stvislostiach. Skala D Orientacia na vyznam predstavuje hladanie vyznamu
motivované zaujmom o tému a predmet. Umoznuje spoznat hlboky pristup k studiu zaloZeny na
hladani vyznamu poznatkov, vnitornej motivacii a zaujmu o dant tému. Skéla E VyuZivanie logickych
operacii hodnoti obozretnost pri pouzivani dbdkazov, zadujem o logické problémy a racionalnost;
sustreduje sa na schopnost studenta vyuZivat logické myslenie a raciondalny pristup k poznatkom, ich
overovanie. Skala F Orientdcia na detaily reprezentuje seridlny pristup k uéeniu, déraz na fakty
a detaily, tazkosti vo vytvarani si véeobecného prehladu, obrazu. Skdla G Povrchny pristup poukazuje
na skor povrchny pristup, individualisticki metédu organizacie poznatkov, tendenciu predcasne
prijimat zaver alebo robit zovieobecnenia bez dostatoénych dékazov. Skdla umoZiiuje ziskat aj viac
zloZzenych skoére, ktoré informuju o roéznych aspektoch ucebnych Stylov: patologicky ucebny styl,
verzatilny pristup k uceniu, predikcia studijnej Uspesnosti.



Studijna vykonnost bola merand ako priemerny prospech za celé obdobie bakalarskeho $tudia.
Priemerny prospech celej skupiny bol 1,82, median 1,87.

Kvantifikdcia vysledkov predvyskumu — deskriptivna Statistika
Tabulka Stredné hodnoty v urovni kompetencii (aritmeticky priemer a medidnové hodnoty)

Ekonomicky smer Filozoficky smer Technicky smer

muzi zeny muzi zeny muzi zeny

AM' | Me AM Me AM Me AM Me AM Me AM Me
PRIEMERNY PROSPECH 2,34 (2,38 |2,05 |2,00 1,63 1,70 | 1,55 1,45 1,96 |2,00 1,92 1,75
DIGITALNA
KOMPETENCIA 64,33 (70,50 | 51,48 | 50,00 |48,33 |54,00 | 36,73 | 32,00 | 41,68 | 40,50 |41,33 | 36,00
MATEMATICKA
KOMPETENCIA 62,15 [ 80,00 | 48,44 | 50,00 |44,00 | 45,00 | 27,06 |20,00 |45,96 |40,00 |39,37 |30,00
VERBALNA
KOMPETENCIA 77,38 {90,00 | 59,60 | 65,00 94,00 95,00 | 76,14 | 85,00 | 63,45 | 70,00 | 54,59 | 70,00
ORIENTACIA
NA VYKON 17,15 | 17,00 | 15,30 | 15,00 | 14,83 | 15,50 | 14,63 | 15,00 | 16,90 | 17,00 | 16,80 | 17,00
REPRODUKUJUCA
ORIENTACIA 15,15 | 15,00 | 15,49 | 16,00 | 11,00 | 11,00 | 12,84 | 13,00 | 14,82 | 15,00 | 16,12 | 16,00
ORIENTACIA
NA VYZNAM 13,31 | 14,00 | 12,40 | 12,00 | 12,33 | 12,00 | 14,61 | 14,00 | 13,90 | 14,00 | 13,32 | 13,00
ORIENTACIA NA
POROZUMENIE 9,38 (10,00 |7,84 |9,00 (9,17 10,00 | 8,94 |9,00 |[9,04 |9,00 |8,08 |9,00
POVRCHNY
UCEBNY STYL 508 (500 |4,77 |500 (3,67 [300 |402 |4,00 (436 |450 |49 |5,00
LOGICKE
OPERACIE 854 (800 |684 |7,00 (683 |(700 |733 |700 [916 |900 |9,48 10,00
ORIENTACIA NA DETAILY |3,46 [3,00 |526 |500 |(267 [250 |3,78 (400 (432 |4,00 |4,92 5,00
VERZATILNY
UCEBNY STYL 31,23 (32,00 | 27,07 | 27,00 | 28,33 |28,50 | 30,88 | 30,00 |32,10 | 32,00 |30,88 | 32,00
PATOLOGICKY
UCEBNY STYL 23,69 (24,00 | 25,51 | 25,00 17,33 | 18,50 | 20,63 | 21,00 | 23,50 | 24,00 |26,00 | 26,00
PREDIKCIA STUDIINE)
USPESNOSTI 72,69 | 75,00 | 64,86 |64,00 |73,83 | 74,00 | 72,88 | 74,00 | 73,50 | 75,50 |69,68 |71,00

' AM aritmeticky priemer, Me median (vlastné spracovanie )
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Analyza kognitivnych kompetencii

Pri zhodnoteni otazky, ktorymi kompetenciami a schopnostami a v akej miere absolventi
vysokych $kol disponuju, sme dospeli na zadklade nasho predvyskumu k predbeznému zaveru, Ze ich
celkovd udroven je nizka, v niektorych kompetenciach absolventi bakaldrskeho studia dosahuju
vysledky priemerné a podpriemerné, o com nasvedcuju medianové hodnoty (tabulka 1, resp. priloha
A a priloha C) pre vacsinu skimanych os6b. Najnizsie vykony sme zaznamenali v skupine Studentov
filozofického a technického smeru pre matematicki kompetenciu, relativne vyrovnané vykony
Studenti dosiahli v teste verbélnej kompetencie. Malo vsak dokazali profitovat zo svojich doterajsich
znalosti, praktickych sp6sobilosti v teste digitalnej kompetencie, najvyssie vykony podavali Studenti
ekonomického smeru v porovnani s nizkymi vykonmi Zien Studujucich filozofické odbory. Naopak, vo
verbalnej kompetencii dominovali Studenti filozofického smeru. Technicky orientovani Studenti
dosahovali v testoch troch kognitivnych kompetencii stredné hodnoty (priemery, resp. mediany).

Frekvencia vykonov v kognitivnych kompetenciach podla odboru a rodu

Podrobnejsiu informaciu o Urovni z hladiska frekvencie vyskytu poskytuje aj roz¢lenenie vykonov
v ramci kognitivnych kompetencii na Styri podkategérie, a to vyrazne podpriemerny, podpriemerny,
priemerny a nadpriemerny vykon na zaklade percentilovych dat (priloha A).

Tu sa ukazuje, Ze cely vyberovy subor je vo viacerych kompetencidch posunuty smerom
k podpriemernému vykonu. Digitdlna kompetencia predstavuje priklad malo rozvinutej kognitivnej
kompetencie — az 60 % Studentov patri do skupiny s podpriemernym a vyrazne podpriemernym
vykonom. Medidnova hodnota celého suboru dosahuje 44, ¢o znamena, Ze na tejto hodnote alebo
pod fiou skéruje 50 % Studentov nasho vyberového siboru. Celonarodny priemer v IT Fittness teste
bol zaznamenany priblizne okolo hodnoty 39 %, teda absolventi bakaldrskeho studia skoéruju len
mierne nad touto hodnotou, ktora je povazovana tvorcami testu za uroven ,ucna” (Eskills 2010).
Najmenej sa darilo studentom filozofického smeru, u ktorého az 79 % rieSeni patrilo do kategdrie
podpriemeru, naopak uekonomicky orientovanych odborov sa vykonnost pohybovala v pasme
priemeru az nadpriemeru (57 %).

Relativne horsie vysledky sme zaznamenali v matematickej kompetencii, kde az 38 % nasej
vzorky skérovalo vyrazne podpriemerne, na druhej strane nadpriemerny vykon dosiahlo 20 %
Studentov. Kym 54 % Studentov ekonomického zamerania skérovalo v matematickej kompetencii na
Urovni priemeru a nadpriemeru, u filozofickych odborov to bolo iba 27 %, vyrovnanejsie vysledky
prezentovali technicky orientovani Studenti, kde podpriemerne skérovalo 55 % Studentov, priemerne
23 a nadpriemerne 22 %.

Verbalna kompetencia sa prejavila v naSom vyberovom subore Studentov ako najviac rozvinuta
kompetencia, v ktorej celkovo len 20 % dosahovalo podpriemerny a vyrazne podpriemerny vysledok,
kym nadpriemerny az 47 %, ¢o bol vyznamne viac ako priemerny vykon — 33 %. V tejto kompetencii
dominuju Studenti filozofickych smerov, z ktorych az 68 % skérovalo nadpriemerne, 25 % priemerne;
u ekonomického smeru sme zaznamenali 39 % nadpriemernych vysledkov, podobne u technikov 42
%. Celkovo sa tu ukdzal znacne heterogénny obraz o kompetenciach z hfadiska Studovaného odboru.

Porovnanie rozdelenia vykonnosti v jednotlivych kompetencidch podla rodu naznacuje takéto
trendy: V digitdlnej kompetencii podpriemerny vykon sa vyskytol u Zien v 67 % pripadov, u muzov je
to iba 50 %. Nadpriemerny vykon spésobilosti v oblasti informacénych technolégii podalo len 3% Zien
v porovnani s 15 % muzov. V matematickej kompetencii sme zaznamenali podpriemerny vykon u 62
% zien, kym u muzov iba v 49 %, naopak nadpriemerny vykon podalo 30 % muZov v porovnani so 14
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% zien. Vo verbalnej kompetencii skoruje nadpriemerne 51 % muzov a 44 % Zien, podpriemerne
okolo 20 % oba rody, CiZe tu je vykon z hladiska rodu najviac vyrovnany.

Rozdiely v kompetencidch z hladiska Studijného odboru a rodu

Dal$im cielom bolo identifikovat odli$nosti v rozhodujucich kompetencidch z hladiska réznych
premennych (veku, rodu, sStudijného odboru, regiénu, krajiny, socialno-ekonomického statusu).
V prvej etape v ramci pilotnej $tudie sme overovali, ¢i sa odliSuju jednotlivé skupiny absolventov
bakalarskeho studia, a to podla Studijného odboru a podla rodu, ako aj podla klasifikacie Studentov
na zdklade dosahovaného prospechu. Ostatné premenné sme nezohladiovali, tie budu predmetom
dalsej etapy overovania.

Vyznamnost rozdielov z hladiska studijného odboru a rodu bola posudzovana neparametrickymi
metddami, pretoZe ziskané data o jednotlivych kompetencidch nemali normalne rozdelenie (hodnoty
pravdepodobnosti Kolmogorovho-Smirnovho testu sa pohybovali od p<0,01 az p<0,05). (Porovnaj
prilohy B a C).

Zistené rozdiely z hladiska Studijného odboru v Urovni kognitivnych kompetencii, a to digitdlnej,
matematickej averbdlnej mozno charakterizovat na béze Statistickej analyzy Kruskall-Wallis
ANOVOU za Statisticky vyznamne (od p<0,0001 aZ p<0,0004). Post hoc analyza pre interpretaciu
smeru rozdielov a stredné hodnoty v nameranej uUrovni jednotlivych kognitivnych kompetencii
naznacili smer rozdielov.

Digitdlna kompetencia merana IT FITNESS testom bola zistend ako najnizSie rozvinutd prave
u technického smeru oproti pévodnym ocakdvaniam. Tento vysledok je vSak iba orientacny, pri
zvyseni velkosti vzorky a zaéleneni viacerych odborov réznych studijnych smerov mozno ocakavat iné
vysledky. V tejto predvyskumnej etape je najviac vykonna v oblasti digitdlnej kompetencie skupina
Studentov ekonomického smeru, pricom rodové rozdiely sme zaznamenali iba u Studentov
filozofického smeru (p<0,02), v prospech vyssich vykonov muZzov.

Matematickd kompetencia posudzovana Numerickym testom manazérskych predpokladov je
vyznamnou pre rozliSovanie medzi odbormi, vzhladom na to, Ze najvyssie vykony v nej opat dosahuju
absolventi bakalarskeho odboru ekonomického smeru Stddia — muZi, ako aj muzi filozofického smeru,
kym najhorsie vykony sa vyskytli v skupine Zien absolventiek filozofického smeru. Verbdina
kompetencia predstavuje v Strukture kognitivnych kompetencii danej skimanej skupiny absolventov
bakalarskeho sStudia jedini z kompetencii, v ktorej sme zaznamenali vyrovnanost vykonov z hladiska
rodu — ako aj najvysSie namerané vykony. MoéZeme to pripisat tomu, Ze vysokoskolski Studenti
pracuju so slovnym materidlom, ktorému musia porozumiet, v ovela va¢Som rozsahu. Rozdiely medzi
odbormi signalizuju, Ze filozoficky smer Studia v nej dosahuje najvyssi stupen rozvoja.

Suhrnne mozZno konstatovat, Ze najvysSie rozvinutymi kompetenciami matematickymi
a digitalnymi disponuju Studenti ekonomického zamerania, nadpriemernu verbalnu kompetenciu
sme zaznamenali u absolventov filozofického smeru.

Kompetencia naucit sa ucit ma v struktire kompetencii zvlastne postavenie — ide podla nasho
postulovaného teoretického modelu o metakompetenciu, charakteristickii tym, Ze sa zlUcastiuje na
fungovani ostatnych kompetencii. Jej podstatnou zlozkou su ucebné Styly a pristupy, ktoré sme
merali v pilotnej Stadii. V Urovni pristupov k uceniu sme identifikovali vyznamné rozdiely medzi
Studijnymi odbormi. Najvy$Sou orientaciu podat vysoky wvykon vstadiu disponuji Studenti
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technického smeru, ktori vyuZivaju v Studiu najviac tieZ logické overovanie poznatkov a verzatilny
(v8estranny) pristup k osvojovaniu novych poznatkov. Studenti ekonomického smeru $tudia su
charakterizovani orientaciou na detaily. Studenti filozofickej $pecializacie maju najvyssie rozvinutu
orientaciu na vyznam, pre ktoru je typické hlboké porozumenie poznatkov, na druhej strane sa
vyznacuju nizkou reprodukujicou tendenciou pri osvojovani a memorizovanim. Rodové rozdiely sme
zaznamenali v prospech muzov, ktori sa snazia vyuzivat v $tudiu vacSiu orientaciu na porozumenie
poznatkov, logické operacie, preferuju vsestranny Styl aje pre nich priznacna vysSia vykonova
orientdcia.

Popis prinosov za rok 2009

Realizovana vyskumna sonda do urovne a kvality kognitivnych kompetencii a kompetencie
naucit sa ucit poukazala na nizku droven tychto klicovych kompetencii pre celoZivotné vzdeldvanie
a znalostnd spoloénost v skupine slovenskych Sstudentov, absolventov bakaldrskeho $tudia
ekonomického, filozofického a technického smeru. Tento vysledok je znepokojujuici z hladiska
strategickych cielov, ktoré Eurdpska Unia, ako aj nase Ustredné organy — Vlada Slovenskej republiky
a Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky - v svojich zdkladnych dokumentoch povaZuje za priority
zasadného vyznamu pre dosiahnutie cielov znalostnej spolo¢nosti. Najproblematickejsie sa javia na
zaklade analyzovanych dat matematicka a digitdlna kompetencia, v ktorych podpriemerné a vyrazne
podpriemerné vysledky dosahuje velkd cast skimaného suboru - 56 %, resp. 60 %. Verbélna
kompetencia sa prejavila v naSom vyberovom subore Studentov ako najviac rozvinuta kompetencia,
v ktorej celkovo len 20 % dosahovalo podpriemerny avyrazne podpriemerny vysledok, kym
nadpriemerny az 47 %. Podrobna analyza teoretickych pristupov a modelov klic¢ovych kompetencii
naznalila, Ze absentuje jednotny teoreticky zadklad. Samotny obsah pojmu kompetencia ma
nejednotny vyklad. Badania a spolupraca zainteresovanych odbornikov z r6znych odborov su iba v
zaCiatkoch. Z toho sa potom odvija aj situacia v oblasti merania kompetencii. MoZnosti merania
klfa€ovych kompetencii st v sicasnosti obmedzené, najcastejSie sa pouZzivaju vedomostné testy, ktoré
meraju iba jeden rozmer kompetencii a nezachytavaju dalSie aspekty vyznamné pre definovanie
kompetencii. Ukazuje sa potreba pracovat na tvorbe, overovani a implementécii tychto mernych
nastrojov, ako aj zapojenie interdisciplindrnych timov do tohto procesu (pedagdgov, psycholdgov,
Statistikov, matematikov).

Hlavné realizované vystupy (vysledky) za rok 2010

Ciel' 1 pre rok 2010: Vytvorenie teoretického modelu kompetencii a schopnosti uplatnenia vo
vedomostnej spoloc¢nosti

Pre vytvorenie teoretického modelu zistovania Grovne klucovych kompetencii Studentov vysokych
Skol sme zvolili nasledovné postupy:

1. Volba a vyber vhodnych kritérii a subkritérii, pripadne sub-subkritérii pre zistenie klticovych
kompetencii Studentov.

Kritéria boli vybrané na zaklade odporucani eurdpskej komisie (Komisia eurdpskych spolocenstiev
2009 ) a subkritéria vo vazbe na kritéria sme stanovili vlastnym navrhom.
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2. Vyber a vytvorenie ndstrojov na exaktné meranie urovne kompetencii Studentov pre znalostnu
spolocnost.

Viastny ndvrh riesenia

N4&s navrh vychadza z filozofie réznych rozhodovacich metdéd a automatizovaného vypoctu
vah. Ich modifikdciou a transformaciou sme navrhli novy teoreticky rozhodovaci model pre
zistovania urovne klucovych kompetencii Studentov  vysokych $kél pre potreby znalostnej
spolocnosti. Jeho implementacia je stanovena na nasledujlicu etapu rieSenia projektu. Pri overovani
modelu budeme postupovat podla nasledovnych postupovych krokov:

Stanovenie kritérii a subkritérii pre hodnotenie kompetencie.
Vytvorenie porovndvacej matice kritérii.

Stanovenie vah.

Vytvorenie mnoZiny slovnych vyrazov hodnoteni.

Vytvorenie hodnotiacej matice.

Proces viacurovnového fuzzy komplexného hodnotenia.
Vypocet komplexnej hodnotiacej cielovej matice danej dlohy.
Vypocet zadverecného komplexného hodnotenia kompetencii.

©® N WN R

Definovanie kltcovych kompetencii umoziiuje merat Groven aktivity, ¢o je pre Uspech Skoly velmi
doleZité. Stanovenie klucovych kompetencii pre dalsi rozvoj a zlepSovanie na vsetkych Urovniach a
typoch $kél na Slovensku, rovnako ako celozZivotné vzdeldvanie, vyZaduje rozsiahly vyskum s ciefom
odhalit najdéleZitejsSie vedomosti, zruénosti a schopnosti, postoje a hodnotové systémy, ktoré tvoria
zaklad pre kltcové zruénosti.

Ciel’ 2 pre rok 2010: Analyza vztahu kognitivnych schopnosti a kompetencii, osobnostnych dispozicii,
motivacno-volovych, socidlno-psychologickych ¢ft, komunikacnych a informacnych sposobilosti.

V tejto etape sme sa sustredili na extenzivny zber udajov o urovni kompetencii Studentov
vysokych $kél na Slovensku, v Polsku, Madarsku a na Ukrajine s cielom nazhromazdit material na
komparaciu na dostatoénej velkej vzorke, aby bolo mozné urobit analyzy na reprezentativnej Urovni,
ktora umozni generalizaciu zisteni na SirSiu populdciu a nebude obmedzend iba na uUzky zaber a
nebude platnd iba pre aktudlnu vzorku Studentov. V tejto faze bolo realizované testovanie
slovenskych, pol'skych, madarskych a ukrajinskych studentov r6znych odborov spolocenskovedného a
technického zamerania. Celkovo sa zUcastnilo na testovani 2289 Studentov vo veku 18-34 rokov, z
toho 1827 zo slovenskych univerzit, 432 zo zahranicia. Boli pretestované kognitivne kompetencie
(kompetencia komunikovat v materinskom jazyku, t.j. verbdlna kompetencia, matematicka
kompetencia a digitdlna kompetencia), ako aj kompetencia naudit sa ucit ako zaklad pre osvojovanie
ostatnych klucovych kompetencii. Realizovalo sa tieZ overovanie vlastnych metdd pre skumanie
socidlnej a kultdrnej kompetencie. Prevazna cast aktivit stvisiacich so zberom vyskumnych dat
v zahranici bola z kapacitnych dévodov podla planu realizovand externym dodavatelom ako doddvka
sluzieb vyskumu a vyvoja.

SubezZne so zhromazdovanim dat o Studentoch prebiehala analyza nazhromazdenych poznatkov
o kompetenciach v teoretickej a empirickej rovine v eurdpskom a celosvetovom kontexte. Jej
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zamerom bolo ziskat material na komparaciu nasich zisteni z uz existujicimi datami o kompetenciach
vysokoSkolskych Studentov. Na zdklade Studia existujucich zisteni o kompetenciach mozino
konstatovat, Ze poznatky, o ktoré sa mozno opierat pri komparacii, su iba ojedinelé, a velmi ¢asto sa
tykaju inych populdcii, inych vekovych skupin, a tiez inych kompetencii, a nie tych kompetencii, ktoré
su vyc¢lefiované ako klucové v rdmci Eurdpskej unie.

Odpovede na otazky, ktorymi kompetenciami a schopnostami a v akej miere absolventi vysokych
$kol disponuju, na to, aky je vztah medzi tymito kompetenciami, sme riesili v ramci vyskumnej studie
posudzovanim Styroch z 6smich klucovych kompetencii pre celoZivotné vzdelavanie, a to verbalnej,
matematickej, digitalnej a ucebnej kompetencie. Zamerali sme sa na analyzu Urovne tychto
kompetencii, vzajomné vztahy medzi nimi a prinos jednotlivych kompetencii pre predikciu Studijného
prospechu.

Ako metddy primarneho vyskumu kompetencii v nasom projekte, ktory bol zamerany na
zhromazdovanie origindlnych dat pre slovenskd, polskd, madarskd a ukrajinskd populaciu
vysokoskolskych studentov, boli pouZité validne metddy, osvedcené v pilotnej (predvyskumnej) etape
projektu, a to: test matematickej kompetencie a test verbalnej kompetencie (zo suboru testov
Hodnotenie manazérskych predpokladov, Kolldrik et al., 1993), testy digitdlnej kompetencie
(Kubincova et al., 2010, v Uprave autorov projektu), ako aj testy ucebnych kompetencii (Entwistle
1981 a 2005).

Vysledky pre slovensku vzorku z hladiska odboru studia, rodu a roc¢nika studia

Pre cely subor, pre vsetky odbory, su priznacné vyssie hodnoty vykonov v teste merajicom
verbalnu kompetenciu, ¢o sved¢i pre vysoky stuper rozvinutia schopnosti nardbat s verbalnym
materialom unami skdmanych skupin Studentov vysokych $kol. V porovnani so slovenskym
Standardizacnym sudborom tvorenym uchddzaémi o vysokoskolské studium (Kollarik, 1993) su to
hodnoty vyssie, medidn Standardizacného vzorku je 50. VyuZitim dvojfaktorovej analyzy rozptylu
(odbor arod) sme zistili Statisticky vyznamné rozdiely v Urovni verbdlnej kompetencie z hladiska
odborov studia (F= 7,86; p<0,000; sila testu 0,99), podobne sa diferencie prejavili aj pri porovnavani
muzov a zZien (F= 5,68; p<0,017; sila testu 0,66; s priemermi 65,22 a 62,74 v prospech muzov).

MozZno teda konstatovat, Ze pre cely subor vysokoskolskych Studentov je charakteristicka
mierne nadpriemerna Uroven verbdlnej kompetencie, ktora sa prejavuje v takych schopnostiach, ako
je hlboky stupen porozumenia textu asamostatného odhalenia jeho podstaty, ako aj ndjdenia
suvislosti a vztahov, ktoré si dokaze Student sam vyvodit usudzovanim, kedZe nie st v niom explicitne
dané.

Medzindrodné porovnanie trovne kognitivnych kompetencii

Studenti polskych a madarskych vysokych $kol dosiahli vy3sie skdére vteste matematickej
kompetencie nez Studenti zapisani na slovenskych a na ukrajinskych univerzitach. Skére verbalnej
kompetencie bolo tiez odlisSné pre skupiny z hladiska statu. Tieto rozdiely medzi jednotlivymi
krajinami by mohli byt interpretované velmi opatrne, najma pre odlisné velkosti vzoriek
v jednotlivych krajinach a mali by byt predmetom dalSieho vyskumu, zahrntc viac reprezentativnu
vzorku.
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Popis prinosov za rok 2010

Identifikovatelny wvystup rieSenia projektu potencidlne smerujaci krastu inovacii je najma
teoreticky multikriteridlny model hodnotenia Urovne kltcovych kompetencii Studentov vysokych $kél
doplneny softvérovou aplikdciou na spracovanie dat pri hodnoteni Urovne kltcovych kompetencii.
V tejto etape boli tieZz nazhromazdené, analyzované ainterpretované data o Urovni kognitivnych
kompetencii na velkych reprezentativnych vzorkach, ktoré umoznili odhalit niektoré vyznamné
trendy a potvrdit vyskumné vysledky zprvej etapy projektu. Prinosy mozino kategorizovat
nasledovne:

e Analyza a komparacia teoretickych pristupov k problematike merania Urovne a hodnotenia
kl'dcovych kompetencii doma a v zahranici.

e \/ytvorenie metdd merania Urovne kompetencii.

e Teoreticky multikriteridlny model hodnotenia Urovne klucovych kompetencii. Softvérova
aplikacia modelu v prostredi Visual Basic Studio.

e Rozsiahly terénny vyskum - meranie Urovne vybranych kompetencii i (matematicka, verbalna,
digitalna) na vzorke cca 1800 Studentov na Slovensku, 460 studentov v Polsku, Madarsku a
na Ukrajine. Statisticka analyza a interpretdcia zozbieranych vyskumnych dat.

e Tvorba publikacnych vystupov. Prezentdcia vysledkov na konferencidach doma a v zahranici.
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