DOLOZKA
vybranych vplyvov

A.1. Ndzov materialu: Navrh zakona, ktorym sa meni a dopiiia zakon &. 185/2009 Z. z.
o stimuloch pre vyskum a vyvoj a o doplneni zdkona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
Vv zneni neskorSich predpisov v zneni neskorsich predpisov.

Termin zacdatia a ukoncéenia PPK: -

A.2. Vplyvy:

Pozitivne | Ziadne | Negativne

1. Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

X

zvySeniu regulacného zat'azenia?

2. Vplyvy na podnikatel'ské prostredie — dochadza k

3. Socidlne vplyvy

— vplyvy na hospodarenie obyvatel'stva,

— socialnu exkluziu,

zamestnanost’

— rovnost’ prilezitosti a rodovli rovnost’ a vplyvy na

4. Vplyvy na zivotné prostredie

5. Vplyvy na informatizéciu spoloc¢nosti

Analyza vplyvov

Vplyvy na podnikatel’ské prostredie

1. Ktoré podnikatel'ské subjekty budu
predkladanym  ndvrhom  ovplyvnené
a aky je ich pocet?

Ovplyvneni budi najmd mikropodnikatelia, mali
astredni podnikatelia. Predpokladany pocet je
2392 pravnickych osob.

2. Aky je predpokladany charakter
a rozsah nakladov a prinosov?

Predpokladané naklady suvisiace s navrhom nie st
Ziadne.

Prinosom opatrenia je vysSia pravdepodobnost’
uchadzat’ sa o poskytnutia stimulov na vyskum

a vyvoj.

3.Akd& je  predpokladana
administrativnych ~ nékladov,
podniky
S implementaciou navrhu?

vyska
ktoré

vynaloZia v stvislosti

4. Aké
navrhu pre fungovanie podnikatel'skych
subjektov na slovenskom trhu (ako sa
zmenia operacie na trhu?)

su dosledky pripravovaného

Podniky, ktoré uspeju pri sutazi o poskytnutia
stimulov na VaV si zvySia predpoklady lepSieho
uplatnenia na trhoch v SR avzahrani¢i po
ukonceni poskytnutia stimulov na VaV.

5. Aké su predpokladané spolocensko-
ekonomické dosledky pripravovanych

Predpoklada sa zvySenie zamestnanosti vo VaV
pre vysokokvalifikovanych pracovnikov VaV,




regulacii? vysSia  pridana  hodnota  vyrobkov  zo
strednodobého a dlhodobého hladiska, zvysenie
konkurencieschopnosti podnikov a ich vyrobkov.

Socialne vplyvy predkladaného materialu - vplyvy na hospodarenie obyvatel’stva,

socialnu exkliziu, rovnost’ prileZitosti a rodovii rovnost’ a vplyvy na zamestnanost’

1. Identifikujte vplyv na  hospodarenie
domadcnosti a Specifikujte ovplyvnené skupiny | ...
domaécnosti, ktoré budu pozitivne/negativne
ovplyvnené.

Kvantifikujte:

- Rast alebo pokles prijmov/vydavkov
na priemerné¢ho obyvatel'a

- Rast alebo pokles prijmov/vydavkov
za jednotlivé ovplyvnené skupiny domacnosti

- Celkovy pocet obyvatel'stva/domacnosti
ovplyvnenych predkladanym materidlom

2. Zhodnot’te kvalitativne (pripadne
kvantitativne) vplyvy na pristup k zdrojom,|._.
pravam, tovarom asluzbam u jednotlivych
ovplyvnenych skupin obyvatel’stva.

3. Zhodnotte vplyv na rovnost’ prileZitosti: -
Zhodnot'te vplyv na rodovu rovnost’.

4. Zhodnot'te vplyvy na zamestnanost. Predpoklad  zvySenia  zamestnanosti

Aké st vplyvy na zamestnanost’ ? vysokokvalifikovanych ~ zamestnancov

Ktoré skupiny zamestnancov budii ohrozené YaV.
schvalenim predkladaného materilu ? Ziadne skupiny zamestnancov nebudu
ohrozené.

Hrozi v pripade schvalenia predkladaného

. . A
materialu hromadné preptstanie ? Nehrozi hromadné preptstanie.

A.3. Poznamky

A.4. Alternativne rieSenia

A.5. Stanovisko gestorov



