Formular vyskumno vyvojového potencialu

Metodika vyplriania formulara

PRISTUP K FORMULARU

1. Po prihlaseni kliknite na Vase meno v hornej €asti portalu - osobné stranky

2. V Casti Organizacie si zvolte organizaciu, za ktoru chcete vyplnit Udaje a
kliknite na jej nazov. Ak ziadnu organizaciu nevidite, kontaktujte nas prosim
na adrese skcris.admin@cuvtisr.sk.

3. Otvorila sa Vam stranka so zakladnymi udajmi organizacie. Zvolte si prosim
kartu Osobny priestor organizacie a nasledne vo vertikalnom zozname v
lavej Casti stranky vyberte polozku “Data VVP”.

* Kmenové data

" Publikacie

" Citacie

" Inovacie

" Patenty
" Produkty

* Podujatia
" Laboratéria

" Sluzby

" Zariadenia

» Certifikéty

* Hodnotenie spasobilosti

\ Ziadosti o stimuly VaV

" Ocenenia



mailto:skcris.admin@cvtisr.sk

A. Praca s formularom
Nova funkcionalita pri praci s formularom

Pri praci s tabulkami 12 a 13b sa Vam automaticky nacitaju udaje zadané v
minulych rokoch. Data teda nemusite zadavat nanovo, ale je potrebné skontrolovat
ich aktualnost.

Pri praci s formularom treba dodrziavat’ nasledovné zasady:

Listovanie vo formulari sa realizuje bud vyberom pozadovanej stranky
z rolovacieho ponukového menu alebo tlagidlami Spéat a Dalej, ktoré umozriuju
posun o jednu stranku vzad a vpred.

e P — —
{ CZL@M} ako ddsledok vyskumno-vyvojového procesu _’;—E>

Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu
Inovécia | Pocet |
Inovacia: vyberte.. E]
< Spat 2. Inovacie ako désledok vyskumno-vyvojového procesu E] Dalej >

[ Ulozit |[ Odoslat idaje | [ Nahfad v pdf |

Vyplrianie tabuliek formuldra sa realizuje vyberom pozadovanej polozky
z rolovacieho menu. PolozZku, ktoru pouZzivatel vyplnit nechce, jednoducho
nevlozi (za podmienky, Ze nie je povinna).

< Spat 2. Inovacie ako ddsledok vyskumno-vyvojového procesu E|

Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu
Inovécia | Pocet

<fmovacia; vyberte. =k
< Spat 2. Inovacie ako ddsledok vyskumno-vyvojového procesu E‘ Dalej >

| Ulozit || Odoslat udaje || Nahfad v pdf |

Chybové oznamy su uvedené Cervenou farbou a oznacené vykricnikom. Chybovy
oznam sa objavi v priebehu vyplfhania formulara pri vzniku chyby a po jej odstraneni
zmizne.

< Spat 6. Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickej/fyzickej osoby VV v sledovanom roku v Dalej >

Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickej/fyzickej osoby VV v sledovanom roku

Vybrané ekonomické ukazovatele Udaj ld( \/SIEE’J‘I)Qvany rok

1) Uvedte aspon jeden Gidaj o aktivach a aspori jeden tdaj o vynosoch

Vybrané ekonomické ukazovatele: vyberte

< Spat 6. Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickej/fyzickej osoby VV v sledovanom roku v Dalej > il

Odporuca sa formular ukladat’ priebezne tlacidlom Ulozit’. PoCas dlhsej
necinnosti (20 min) Vas totiz portal méze z bezpe€nostnych dévodov odhlasit a
mohli by ste stratit Vase neulozené data.




2. Inovacie ako dosledok vyskumno-vivojového procesu IZ‘

Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu

Inovécia | Pocet |
Inovacia: vyberte. .. [+]
2. Inovacie ako ddsledok vyskumno-vivojevého procesu Iz‘ | Dalej >

{| Utozit || Odoslat idaje | | Nahlad v pdf |

K takto ulozenému formularu sa da kedykolvek vratit. Pokracovanie v praci spocCiva
v kliknuti na polozku Formular rozpracovaného formulara.

WP Novy formular

Datum podania Rok Stav

10.06.2013 2012 rozpracovany @b Detail

Nahlad v pdf sluzi na vytlaCenie formulara za ucelom ziskania predlohy, archivaciu
pre osobnu potrebu alebo za uelom kontroly spravnosti vioZzenych udajov. Tlacena
verzia sa organizatorovi zberu dat ani prevadzkovatefovi systému neposiela.

< Spat 2. Inovécie ako ddsledok vyskumno-vyvojového procesu E]

Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu

Inovécia | Pocet |
Inovacia: vyberte... E]
2. Inovécie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu E] Dalej >

[ Ulozit | Odoslat udaje { Nahiad v pdf | 3

Odoslanie formulara do databazy treba zrealizovat po jeho vyplneni. Systém po
odoslani neumozniuje vratit sa k uprave udajov. V pripade omylu nas nevahajte
kontaktovat.

< Spat 2. Inovacie ako ddsledok vyskumno-vyvojového procesu E|

Inovacie ako dosledok vyskumno-vyvojového procesu

Inovécia | Pocet |
Inovacia: vyberte.. E]
‘ < Spat 2. Inovacie ako ddsledok vyskumno-vyvojového procesu B Dalej >

[ Ulozit I{\C-)goslat' udaje [ Nahlad v pdf




B. Obsah formulara
1. Realizované inovacie

Spat 1. Realizované inovacie v Dale] >

Realizované inovacie

Typ finanéného zdroja

Typ inovacie Financovanielz verejnych Financovanielz vlastnych Financovanlie z inych
zdrojov zdrojov zdrojov

(v EUR) (v EUR) (v EUR)

Typ inovécie:[ vyberte... v

< Spat Produktu
— Procesu (technologicka)
o Procesu (vyrobna)
1 Organizacna (nové metody organizacie prace alebo pracovnych postupov)
Organizacna (nové metody organizacie pracovnych zodpovednosti a tvorby rozhodnuti)
Organizacna (nové metody organizovania vonkajsich vztahov s ostatnymi organizaciami)
Marketingova (vyznamné zmeny dizajnu alebo obalu vyrobkov a sluzieb) ilom | Mapa stranok | Pravne informacie
Marketingova (nové média alebo techniky pre propagaciu produktov)
Marketingova (nové metédy rozmiestnenia produktov alebo predajnych kanalov) tku / Projekt je spolufinancevany zo zdrojov EL
Marketingova (nové metédy ocenenia vyrobkov a sluzZieb)

M Dalej > |

UloZit ||

Je potrebné uviest vydavky eurach. Pokial je kvOli nadvaznosti k inym ¢astiam
formulara potrebné uviest inovaciu typu, ktorému ste sa realne dany rok nevenovali, je
mozné si tento typ inovacie vybrat vo formulari a uviest nulové hodnoty.

Tabulky 2 — 5 nadvazuju na tabulku 1, tykaju sa inovacii, uvedenych v tejto tabulke.

Inovacie ako désledok vyskumno-vyvojového procesu
Ciele inovacii produktov a procesov

Ciele organiza¢nych inovacii

Ciele marketingovych inovacii

abrwn

Definicie a charakteristiky pojmov, tykajucich sa inovacii:

Inovacia produktu (vyrobku alebo sluzby)

Inovacia produktu je uvedenie na trh nového vyrobku alebo sluzby, pripadne
vyrobku alebo sluzby s vyrazne zdokonalenymi vlastnostami, ako je zdokonaleny
softvér, uzivatel'ska prijatelnost, zlozky alebo podsystémy. Tato inovacia (nova
alebo zdokonalena) musi byt novinkou v ramci Vasho podniku, ale nemusi byt
novinkou v ramci Vasho sektoru alebo na trhu. Nezalezi na tom, €i tuto inovaciu
pdvodne vyvinul Vas podnik alebo iné podniky.

Inovacie produktu zahffaju vyrobky a sluzby, ktorych charakteristiky, alebo
zamyslané pouzitie, sa vyznamne liSia od predchadzajucich produktov Vasho
podniku. Zahffiaju sa sem vyznamné zmeny technickych Specifikacii, komponentov
a materialov, za¢leneného softvéru, uzivatel'skej prijatelnosti (pristupovej) alebo
ostatnych funkénych charakteristik. Na rozdiel od inovacii procesu su priamo
predavané zakaznikom.

Inovacia procesu

Inovacia procesu je zavedenie nového alebo vyznamne zdokonaleného vyrobného
procesu, distribu¢nej metody alebo podpornej €innosti tykajucej sa Vasich novych
vyrobkov alebo sluzZieb. Tato inovéacia (nova alebo zdokonalend) musi byt novinkou v



ramci Vasho podniku, ale nemusi byt novinkou v ramci Vasho sektoru alebo na trhu.
Nezalezi na tom, Ci tuto inovaciu pévodne vyvinul Vas podnik alebo iné podniky.
Neuvadzajte vyluCne organizacné inovacie.

Inovacie procesu sa vyskytuju v sektore priemyslu, ako aj v sektore sluzieb a
zahfiaju nové alebo zdokonalené vyrobné metddy, alebo dodavatelské a distribucné
systémy. Zahffiaju sa sem vyznamné zmeny Specifickych technik, vybavenia alebo
softvéru, ktoré su uréené na zlepSenie kvality, efektivnosti alebo pruznosti vyrobnej
Ci dodavatelskej Cinnosti, alebo na zniZenie ohrozenia zivotného prostredia alebo
bezpecnostnych rizik.

Organizaéna inovacia

Organiza€na inovacia je implementacia novych alebo vyznamnych zmien v
Strukture podniku alebo v metédach manazérstva, ktorych zamerom je zlepsit
spbsob, akym Vas podnik vyuZiva poznatky, zlepSit kvalitu VaSich vyrobkov a
sluzieb alebo efektivnost’ pracovnych tokov.

Organizacné inovacie zahfiaju vyznamné zmeny podnikatelskej praxe, organizacie
pracovnych miest alebo vonkajSich vztahov, s cielom skvalitnit inovativnu kapacitu
podniku alebo charakteristiky vykonnosti, ako napr. kvalitu alebo efektivnost
pracovnych tokov. OrganizaCné inovacie zvy€ajne zahfmaju zmeny viacerych Casti
dodavatelského retazca a su menej zavislé na technoldgiach ako inovacie procesu.

Marketingova inovacia

Marketingova inovacia je implementacia nového alebo vyrazne zdokonaleného
dizajnu alebo metdd predaja, s cielom zvysit atraktivitu Vasich vyrobkov a
sluzieb, alebo vstupit na noveé trhy.

Marketingova inovacia zahffia vyznamné zmeny spésobu obchodovania s
vyrobkami a sluzbami, vratane zmien propagacie, dizajnu a obalov.

Okrem sledovania zdrojov a vydavkov na jednotlivé druhy inovacnych aktivit (v
eurach) sa uvadzaju podla charakteru inovacie aj po¢ty zamestnaneckych miest
— uspora, resp. novovzniknuté pracovné miesta , napr. v ramci zavedenia
technologickej inovacie, nového vyrobku do vyroby a pod.

Pojmy a charakteristiky su v sulade so $tatistickym zistovanim o inovaciach SU SR a
s definiciami OECD (Oslo manual) a Eurostatu (CIS4 — Community Innovation
Survey).

6. Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickej/fyzickej osoby VV v
sledovanom roku

Aktiva pravnickych oséb VV/fyzickych oséb VV v eurach pre hmotny a nehmotny
investi¢ny majetok a Vynosy (pripadne rozpoctové vydavky Statneho rozpoctu u
rozpoctovych organizacii) v Eur/rok za pravnicku osobu VV/fyzicku osobu VV za
vyskum a vyvoj bez pripadnych vedlajsich, nevyskumno-vyvojovych Cinnosti su
povinné. PoloZky Aktiva: iné, Cudzie zdroje krytia aktiv: dlhodobé zavézky,
Cudzie zdroje krytia aktiv: iné a Vynosy: iné vyplite v pripade, Ze su nenulové.
Vybrané ekonomické ukazovatele sa uvadzaju za celu pravnicku osobu VV/fyzicku
osobu VV, v pripade, Ze ide o vnutornu organizac¢nu Struktaru VV, uvadza
pravnicka osoba VV/fyzicka osoba VV ekonomické ukazovatele len za prislusnu
organizacnu zlozku VV.



| < Spat | 6. Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickej/fyzickej osoby VV v sledovanom roku v | Dalej i

Vybrané ekonomické ukazovatele pravnickej/fyzickej osoby VV v sledovanom roku
Vybrané ekonomické ukazovatele | Udaj za(vsléﬁc&v)any rok
) Uvedte aspoii jeden tdaj o aktivach a aspon jeden tdaj o vynosoch
Vybrané ekonomické ukazovatele: vyberte. .. v |
| < Spat | 6. Vybrané Aktiva: hmotny a nehmotny investicny majetok v | Dalej >
—— | Aktiva: ine LS

Ulozit || Odoslat udaje || Nah Cudzie zdroje kryt?a aktfv: _dlhodobé zavazky
—— ———— Cudzie zdroje krytia aktiv: iné
| Vynosy (rozpoctové vydavky Statneho rozpoctu): vyskum a vyvoj
| Vynosy (rozpoctové vydavky Statneho rozpoctu): iné

©C v USECTITICKYCIT - . — . ; s
- "e”””Tw;j?e;‘"”D“‘R“'""" Fa Pomoc | Kontakt | FAQ | Info emailom | Mapa stranok | Pravne informécie
formacii Si

$truktl’1ra vyskumnych a vyvojovych ¢innosti — FTE (7a)
Struktura vyskumnych a vyvojovych cinnosti — fyzické osoby (7b)
Struktiara vyskumnych a vyvojovych €innosti — medzinarodna spolupraca (7c)

V tabulke 7a sa uvedu a kapacity zamestnancov VV prav. osoby VV/fyz. osoby VV,
vyjadrené v hodnotach FTE (full time equivalent, zodpoveda plnému uvazku - poctu
Clovekorokov pri ro€nom fonde pracovnej doby 2000 hod. ). Kapacity sa uvadzaju v
Cleneni podla zakladnych druhov vyskumnej a vyvojovej €innosti v sulade s
definiciami uvedenymi v § 2 zakona €. 172/2005 Z. z. o organizacii Statnej podpory
vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona ¢&. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vliady
a organizacii ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov:

e zakladny vyskum
aplikovany vyskum
VYVOj
ostatni pracovnici organizacie
pracovnici vedecko-technickych sluzieb

Podciarknuté ukazovatele obsahuju inych ako vedecko-vyskumnych pracovnikov.
Sucet vSetkych piatich pozadovanych ukazovatelov ma byt rovny celkovému
poctu pracovnikov organizacie.

V stlpci 1 resp. 2 — uvedd sa zamestnanci — muzi, resp. zeny v &lovekorokoch ,FTE®,
ktori sa venovali v sledovanom roku danému druhu vyskumnej a vyvojovej €innosti.
V stipci 3 resp. 4 — uvedie sa zo stipca 1 resp. 2 zamestnanci v &lovekorokoch
“FTE”, ktori sa venovali vyskumnej a vyvojovej Cinnosti v oblasti medzinarodnej
vedecko-technickej spoluprace.

< Spat Ta Siviaira vyskumaych a wvojovych Sinnosti - FTE -] { Oalq >
Struktura vyskumnych a vyvojovych éinnosti - FTE
Salty FTE (na jodao desatinné méesto)
[Pracovnik Domaci pracovnici Medrindrodna spolupedca
Muki ooy Mudi Zeny

L) Nagmene] peden pracovak musi Dyt pridany

Pracowiic vyberte _EJ
wybere
| Pracowic: zékladného wskumu =
< Spit | prac 1 apbicovaného vskumu - 0"'1 >,

Ostatrd Zamestnanc: crganizdcio

ABubs Pracownici vedeckotechmickych slutied



Vecné zameranie vyskumnej a vyvojovej €innosti (8a)

Vecné zameranie zamestnancov vo vyskume a vyvoji — fyzické osoby
(8b) Vecné zameranie zamestnancov vo vyskume a vyvoji —
medzinarodna spolupraca (8c)

Zamestnanci vyskumu a vyvoja su osoby pracujuce priamo vo vyskume a

vyvoji ako aj zamestnanci poskytujuci priame sluzby vyskumu a vyvoju, ktori
vykonavali poCas roka vyskumnu a vyvojovu €innost, resp. priame sluzby VV v
rozsahu minimalne 200 hodin. Akademicki funkcionari vysokych skél sa
zapocitavaju skutoCnou kapacitou, aj ked je nizSia ako 200 hodin.

V rozsahu vykonavania vyskumnej a vyvojovej €innosti, resp. poskytovania priamych
sluzieb VV (ak dosahuje minimalne 200 hodin ro¢ne) sa do po¢tu zamestnancov VV
zapocitavaju aj pedagogovia vysokych Skdl, zdravotnicki zamestnanci prijati na Studijny
pobyt a na doktorandské Studium v dennej forme Studia.

Nezahfhaju sa zamestnanci poskytujuci nepriame sluzby a to zamestnanci
vykonného aparatu SAV, nakladatelstiev a predajni SAV, kniznic,

vypoctovych stredisk rutinného charakteru, bezpecnostnej sluzby, zavodnych
jedalni, upratovacky, vodici a udrzbari.

Udaj ,&lovekorok — FTE (full time eqivalent)“ sa vypocita ako stéet odpracovanych
hodin zamestnanca na Cinnostiach VV za sledovany rok delené 2000. ,FTE®
vyjadruje rozsah pracovnej €innosti zamestnanca vo VV, pricom jeden ¢lovekorok
sa rovna jednému roku prace zamestnanca, ktory sa venuje na 100% (2000
hod/rok) ¢innosti VV.

< Spat 83 Vecné zamerame wikumne) & wwoove &innost - FTE - Cde; >

Vecné zameranie vyskumnej a vyvojovej éinnosti - FTE

Polty pracowmikov
Hedzindrodnd .

Domact pracovmich e Podet dioh v sledovanom roku

10dbor a techniy NPRVT &

o spolu vitane projety s

Muli Zeny Mot Zeny redinym
vystupoen do

praxe

) Nagnene) jeden odbor vedy a techadky musi byt pridany

00bof vedy 3 techniy] vyberte

Algebra a tedna &isel .

< Spat Aplivovana matematica (3 pee technické vedy -
- N8 matematika

WUloddt | | Odoslat G |
f

matematia 8 vedecko-technicka vwypolty

working - show nsp podobnost a matemabickad Satsstika

ricemace

yulovania polRalovych a informaticicych vied
privuzné odbory informatickych ved
~ika

¢ Jekarsice, farma ke, velenndme 3 N‘f:-’?OLCCCJ-‘:th lesnicke a chemecké -'.'C,v
zovanych Litok a akustiva

Uvedu sa udaje o pocte zamestnancov VV pravnickych osob VV/fyzickych oséb
VV podla druhu vyskumnej a vyvojovej €innosti v danom odbore vedy a techniky
(uvadzaju sa hodnoty zvlast pre muzov a Zeny) a z toho po€et zamestnancov v

medzinarodnej spolupraci vo FTE (8a), fyzickych osobach (8b) a z toho



v medzinarodnej spolupraci (8c). Vazby medzi udajmi su podobné ako pri
tabulkach 7.
Taktiez sa vyplni poc€et uloh v sledovanom roku:
e pocet uloh v oblasti medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace vyskumnej a
vyvojovej ¢innosti v danom odbore vedy a techniky v sledovanom roku
e pocet projektov v ramci Narodného programu rozvoja vedy a techniky s
vystupom do praxe v danom odbore vedy a techniky v sledovanom roku.

Tabulky 7 a 8 pracuju s rovnakymi po¢tami pracovnikov (Ci vo fyzickych osobach

alebo FTE) Hodnoty v tabulkach 7 a 8 preto musia splifiat nasledovné podmienky:

e Hodnoty FTE (tabulky 7a a 8a) sa musia v kazdej katego6rii zhodovat.

e PocCty osOb (tabulky 7b a 8b) sa musia v kazdej kategérii zhodovat

e Hodnoty FTE v tabufkach 7a, 8a musia byt menSie alebo nanajvys rovné poctom
zamestnancov v tabulkach 8a, 8b

FTE nemdéze byt vysSie ako pocet zamestnancov.

Priklad: dvaja pracovnici, pracujuci na polovicny uvazok. PocCet FTE v tabulke

7a,8a=1 ;dva polovi¢né uvazky zodpovedaju jednému plnému uvazku Pocet

fyzickych oséb v tab. 7b, 8b=2, pretoze ide o dvoch pracovnikov.

9.Uroven laboratérneho vybavenia

Zatriedenie laboratorneho vybavenia organizacie VV podla urovne, vyjadrené v
nadobudacej hodnote podla uc¢tovnej evidencie v Eur spolu a podla zdrojov
financovania.

Pritom:

nadS$tandardna uroveri: rozumie sa vybavenie najmodernejSie, jedinecné,
alebo vyznamne progresivne, s nadobudacou hodnotou va¢Sou ako 33000 €
Standardna droveri: rozumie sa vybavenie technicky a moralne vyhovujuce
Standardnym kvalitativnym poZiadavkam,

zastarala uroveri: rozumie sa vybavenie technicky a/alebo moralne zastaralé,
nevyhovujuce Standardnym kvalitativnym poziadavkam, t. j. starSie ako 8 rokov.

Uroven: Ide o relativne posudenie technickej a technologickej Urovne zariadenia
na zaklade subjektivneho zvazenia vo vztahu k obdobnym Spickovym,
Standardnym alebo zastaranym zariadeniam pouZzivanych v EU.

iT-Spat’ \ 9. Uroven laboratérneho vybavenia v Dalej >

Uroven laboratérneho vybavenia

; Nadebidaciacona ' Zdroje financovania vybavenia s
Uroveri laboratérneho vybavenia Pocet (v EUR) Statny rozpocet Sakromné zdroje Fondy EU

(v EUR) (v EUR) (v EUR)
S

Urovei laboratémeho vybavenia: vyberte

< Spat 9. Uroven laboratérneho vybavenia v Dalej >

Ulozit || Odoslat tdaje || Nahlad v pdf

10. Struktura realizaénych vystupov vyskumu a vyvoja
Uvedu sa pocty realizaCnych vystupov podla zakladnych druhov, ktoré pravnicka
osoba VV/fyzicka osoba VV vyprodukovala v ramci svojej vyskumnej a vyvojovej



¢innosti v sledovanom roku v ¢leneni Statne programy (VEGA, KEGA a ostatné
Statom financované programy), ulohy financované APVV a ulohy bilateralne;j
spoluprace rieSené v ramci bilateralnych dohéd o vedecko-technickej spolupraci.

10. Struktara realizaénych vystupov vyskumu a vjvoja E
Struktura realizaénych vystupov vyskumu a vyvoja
= . ol " Pocty vystupov pre
[stipyyS 2 ¥yvoR Stitne programy U'NY bilate gramy APV Stimuly VaV Ostatné
Vystup vyskumu a vyvoja: vyberte.

— V1 - nové poznatky o podstate javov a porovnatelnych faktov bez konkrétnej aplikacie
10}v2 - nové poznatky orientované na Specificky ciel alebo tlohu z praxe rozvmute do nasledne aphkovatefnej pnpadne funkcnej podoby

V3 — vytvorenie novych materialov, vyrobkov a zariadeni alebo pod: é zd I ia) tych, ktoré sa uZ pouZivaji

Fre ] V4 — vytvorenie novych procesov, technologickych postupov systemov a sluZieb (vratane sofvéru) alebo podstatné zdokonalenie (inovacia) tych, ktoré sa uzZ pouzivaju
Odoslat uda A #

V5 — vytvorenie projektov na realizéciu (technickej) inovécie vyrobkov alebo vyrobného procesu

V6 — vytvorenie projektov na realizéciu spoloenskej (netechnickej) inovacie v oblasti socidl k ického a kultd
V7 - vytvorenie inovativnych podnikov high-tech (start-up, spin-off)

rozvoja spolocnosti

11. Publikacie, citacie a patenty

Uvedu sa pocty publikacii a citacii v karentovanych Casopisoch ako aj ostatna
publikacna Cinnost v zahranii a doma. Zaradenie publikaénej Cinnosti do
prislusnych kategérii sa vykonava v zmysle Prilohy 1 Smernice MS SR &. 13/2008-R
z0 16. oktébra 2008 o bibliografickej registracii a kategorizacii publikacnej €innosti,
umeleckej Cinnosti a ohlasov.

Uvedu sa pocty patentov, vynalezov a uZitkovych vzorov udelené v zahranici a

v Slovenskej republike.

< Spat 11. Publikacie, citacie a patenty [] Dalej> |
ie, citacie a patenty
= x Potty
IVystup viskumu a vivoja Domécich Zahraniénych
ystup viskumu a vvoja: vyberte ]

Publikacie v karentovanych casopisoch
_ < Spat | 11. Citacie v karentovanych casoprsoch [=] Dalej >

Vedacké prace v jch vedeckjch &
- Odbomé prace v

LloSCal\ Odoalatilda [ 0o Fi00 | foc oz ovangch vedeckich Zhomikach

Odbomé prace v recenzovanych zbomikoch

Vedacké monografie

Odbomé knizna publikacia T

Udeleny patent

Realizovany patent

Prijats prinléska vynslezu

Zapisany usitkovy vzor

Realizovany itovy vzor

12. Clenstvo pravnickej osoby VV v medzinarodnej vladnej alebo
mimovladnej oblasti vedy a techniky

Organizacie uvedené vo formulari v minulom roku sa automaticky nacitaju do
Vasho aktualneho formulara.

Uvedie sa presny originalny nazov medzinarodnych viadnych a mimovladnych
organizacii, pdsobiacich v oblasti vedy a techniky, v ktorych je pravnicka osoba
VV/fyzicka osoba VV riadne evidovanym ¢lenom a rok vzniku ¢lenstva.
Formular umoziuje pridat prislusny pocet riadkov podla poctu organizacii Ak je
cela univerzita clenom medzinarodnej organizacie

a) bud podla zamerania organizacie to uvedie prislusna fakulta

b) alebo treba vyplnit jeden vykaz za rektorat len s tymito udajmi.

Vkladané organizécia musi byt vioZzena v databéze. Ci je to tak, sa da zistit zadanim
minimalne trojznakového textového retazca z nazvu organizacie do polozky Filter a
naslednym kliknutim na ikonu Aktualizovat’. Ak sa organizacia nachadza



v databaze, po tomto ukone ju mozno vybrat z rolovacieho menu za polozkou
Nazov medzinarodnej organizacie.

< Spat 12. Clenstvo v medzinarodnej vladnej alebo mimovladnej organizécii v oblasti vedy a techniky E} Dalej >
Clenstvo v medzinarodnej viadnej alebo mimovladnej organizacii v oblasti vedy a techniky
Nézov medzinarodnej organizdcie | C'e':,‘s)tle %4 poznamka |
Nazov medzinarodnej organizacie: vyberte.. B
Filter: | Aktualizovat ] I Nova organizécia I
12. Clenstvo v medzinarodnej vladnej alebo mimovladnej organizacii v oblasti vedy a techniky E Dalej >

[ Ulozit || Odoslat udaje || Nahfad v pdf |

Ak sa tato organizacia v zozname nenachadza, treba ju vytvorit’ kliknutim na ikonu
Nova organizacia (vpravo vedla ikony Aktualizovat). Zobrazi sa nasledujuci

formular, ktory je potrebné vyplnit a uloZit kliknutim na ikonu Odoslat’ udaje:

Zakladné udaje zahrani¢nej organizacie

Meno
organizacie
(SK)

originl [~

Meno
organizacie
{EN):

preklad[~]

Kod meny:

EUR [+]
Postové adresy

vyberte

Ulica

Cislo

popisné:

Cislo

orientaéné;

Postové
smerovacie _
Cislo : ©

Elekironické adresy:
Adresa

| Odoslat udaje

B © Zmazat?

Typ
O | vyberte

Stat Slovakia

Uzemné élenenie SK -

kiaj vyberte B 1)
Uzemné élenenie SK -

okres: vyberte[~]©

:}Jgsénne Clenenie SK - vyberteB 0

Obec (adresa mimo SR):

Vztah
E}!-_ﬁ/ elektronicka kontaktna adresa E Zmazat?

Nasledne je mozné vloZenu organizaciu pridat’ do formulara VVP. VloZena

organizacia sa stane vyhladatelnou pre vSetkych pouZivatelov portalu a pri dalsom

vyplfiani vykazu ju uz nebude potrebné znova vkladat.

13. Medzinarodné vedecko-technické kontakty a spolupraca
Modul sa tyka aktivit pravnickej/fyzickej osoby VV v oblasti medzinarodnej vedecko-

technickej spoluprace.

Definicie a charakteristiky pojmov:

Medziviadne dohody:

Dvojstranna dohoda - o vedecko-technickej spolupraci schvalovana uznesenim
vlady SR a vladou inej krajiny. Financovanie predovSetkym mobilit, prebieha na
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zaklade vyberu uskuto¢fiovaného komisiou, zlozenou obidvomi stranami.
Mnohostranna dohoda, Memorandum o porozumeni — viadou schvaleny pristup
do medzinarodnych organizacii, napr. ICGEB (Medzinarodné centrum pre
genetické inZinierstvo a biotechnoldgie), CERN. SR uhradza Clensky poplatok a
vyber sa uskutoé&fiuje na zaklade dopredu dohodnutych propozicii. Programy EU —
ramcové programy, COST, INTAS a iné.

Iné, ako medziviadne dohody:

Strukturalne fondy EU:

EFRR — Eurdpsky fond regionalneho

rozvoja ESF — Eurdpsky socialny fond

EPGF + FNRR — Eurépsky polnohospodarsky a garan¢ny fond + Finanény nastroj
na riadenie rybolovu

Kohézny fond

Rezortné, institucionalne dohody - uzatvarané na urovni ministerstiev, institucii.
Svojim vyznamom nepresahuji ramec pdsobnosti ministerstva, UOSS, resp.
institucie.

Spolupraca mimovladnych organizacii — ¢lenstvo v zdruzeniach, napr.

ESF, EMBO, uskutoCnené na zaklade zaujmu institucie.

V stlpci 1 — uvedie sa poéet medzinarodnych Gloh vyskumu a vyvoja v
sledovanom roku, ktorych je pravnicka osoba VV/fyzicka osoba VV rieSitelom v
prislusnom ¢leneni.

V stlpci 2 — uvedie sa FTE zamestnancov, ktori boli riesitefmi medzinarodnych
uloh vyskumu a vyvoja v sledovanom roku v prislusnom cleneni.

V stlpci3 — uvedie sa poget medzinarodnych tloh vyskumu a vyvoja v sledovanom
roku, ktorych je pravnicka osoba VV/fyzicka osoba VV spoluriesitelom v
prislusnom Cleneni.

V stlpci 4 — uvedie sa FTE zamestnancov, ktori boli spoluriesitelmi
medzinarodnych uloh vyskumu a vyvoja v sledovanom roku v prislusnom cCleneni.

< Spat 13. Medzinarodné vedecko-technické kontakty a spolupréca: Medzinarodné dlohy VV E] f)alej >

Medzinarodné vedecko-technické kontakty a spolupraca: Medzinarodné ulohy VV
Riesitef Spoluriesitef
Pocet FTE Pocet FTE

Forma kontaktu/spoluprace

Forma kontaktu/spoluprdce: vyberte.

— ;Medzir;érodné ulohy na zaklade medzivladnych dvojstrannych dohdd ! T
< Spat | 13. NMedzinarodné tlohy na zéklade mnohostrannych dohdd (=] Dalej >
Medzinarodné dlohy na zaklade memorand o porozumeni

- 54210 Medzinarodné dlohy na zaklade kontaktov ziskanych v ramci programov EU
Ulozit || Odoslat td: Y Y prog
Sl aje“Medzinélrodné tlohy na zaklade inych dohdd (rezortné, medzinistituciondlne)
[Medzinarodné tlohy v ramci spoluprdce mimovladnych organizacii v oblasti vedy a techniky
|Iné medzinarodné dlohy

€ :Struktura’lne fondy: Eurépsky fond regionalneho rozvoja
| Strukturalne fondy: Eurépsky socialny fond
| Strukturalne fondy: Eurépsky polnohospodarsky a garancny fond a Finanény nastroj na riadenie rybolovu
| Strukturélne fondy: iné
|Kohézne fondy

gnok | Pravne informacie



13b. Identifikacia projektov VV rieSenych v ramci vedecko-technickych
kontaktov

Projekty uvedené vo formulari v minulom roku sa automaticky nacitaju do Vasho
aktualneho formulara. Skontrolujte si prosim trvanie jednotlivych projektov, v
pripade, Ze uplynula doba ich trvania je potrebné ich vymazat'.

Modul sa tyka aktivit pravnickej/fyzickej osoby VV v oblasti medzinarodnej vedecko-
technickej spoluprace.

< Spat 13b. Identifikacia projektov VV rieSenych v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontaktov v Dalej>
IN3zov projekiu: vyberte... v
\Vztah k rieSenému projektu: vyberte v
Filter - Nazov projeku: Vyhladat |
V pripade, Ze ste pozadovany projekt nenasli, moZete wivorit novy zdznam:  Novy projekt

< Spat 13b. Identifikacia projektov VV rieSenych v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontaktov v Dalej>

UloZit == Odoslat idaje Nahlad v pdf

Do pofla Filter - Nazov projektu: napiSeme Cast nazvu projektu a stlaCime tlacidlo
Viyhladat. Ak dany projekt uz existuje v databaze, systém ponukne v poli Nazov
projektu: projekty, ktoré spifiaju zadané kritéria. Po kliknuti na pole Nazov
projektu: Vyberte - sa nam zobrazia vyhfadané projekt

< Spat 13b. Identifikacia projektov VV rieSenych v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontaktov v Dalej >

INazov pro;ektu[vvbene v ]
\Vztah k rieSené Integrovana infrastruktira pre Strukturalnu bioldgiu A
= : Integrovana infraStruktira pre StruktGmu biolégiu
Filter - Nazov pr , 3 RN
é RFID tira pre
V pripade, Ze st Moderna a bezpe&na infradtruktira
Narodna infraStruktira pre podporu transferu technoldgii na Slovensku - NITT SK KONV

- Narodna infratruktura pre podporu transferu technolgii
< Spat Open Source infradtruktira
Priestorova infrastruktura a syntéza geografickych informacii
Ulozit Oc Slovenska infrastruktira pre vysokovykonné pocitanie
Slovenska infrastruktira pre vysokovykonné poCitanie

Dalej >

PR T RER
Ir

Spickova pristroj pre aplik y vyskum technoldgie pulzného plazmotermického rozrus ia homin a
Technicka infrastruktira vyskumu a vyvoja pre oblast’ kontaktnych a bezk ktnych metod i ! )
Technicka infraStruktdra vyskumu v oblasti merania [@vne informacie
Transeurdpska infrastruktdra (pre tvorbu) jazykowych zdrojov
Transeurdpska infrastruktira jazykovych zdrojov I 2o zdrojov EU
Vyskumna infrastruktira mikrobialnych zdrojov

Zelena infrastruktira — spojenie environmentalnych a sociologickych aspektov pri Stidiu a riadeni lesov v zastavanych Gzemiach
Zelena infrastruktira a mestské polnohospodarstvo

Zelena infrastruktira Slovenska

Zelena infrastruktira,pristupy spajajice Stidium a manazment mestskej zelene v

Vyberieme si hfadany projekt.

Ak sa hladany projekt v systéme nenachadza, moézeme vytvorit Novy projekt a
postup zopakovat.

V dalSom kroku si vyberieme Vztah k rie§enému projektu kliknutim na jednu z
ponukanych moznosti (rieSitel'ska organizacia, alebo spolurieSitel'ska
organizacia). Po zadani vztahu sa zobrazi tla€idlo Pridat.

< Spat 13b. Identifikacia projektov VV rieSenych v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontaktov v Dalej >

INazov projektu: Narodna infradtruktira pre podporu transferu technoldgii na Slovensku - NITT SK RKAZ v
Vzt'ah k rieSenému projektu: rieSitelska organizacia v l Pridat I

Filter - Nazov projektu: infrastruktira Vyhladat

V pripade, Ze ste poZadovany projekt nenasli, méZete wivorit novy zaznam:  Novy projekt

Po stlaceni Pridat’sa nam spristupni detail projektu, v ktorom doplnim poZadované
udaje.
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ldentifikacia projektu . . Datum riegenia projektu Vztah k rie$enému
- _ N Ktu VaV I
(Cislo projektu) R od do projektu
541012 \VIP4SME Value Intellectual Propsrty for SHMES 1122015 30.11.2019 TR EE
organizacia
Nadvaznost'na PO VaV RIS3 SK Typ MVTS Typ MVTS - iné .
zmazat™?
[iyosre_ 210 [ybere_ “Jo| |
Ziskané financné prostriedky v EUR
3R celkom SR za rok 2019 EU celkom EU za rok 2019 Viastné celkom  Vlastné za rok 2018]  Iné celkom Iné za rok 2019
|0.00 | oo || Jo.00 | oo || |o.00 | Jo.oo || |o.00 |0.00 |
Prinosy projektu VV rie$eného v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontaktov
. S . . Prinosy financné v EUR
Prinos ‘PODIS prinosu ‘ Pocet prinosov ‘ celkom 72 rok 2019
F'rl'nos:| vyberte... V|
Finan¢né prinosy su finanéné hodnoty ziskané za hmotné a nehmotné prinosy.
ldentifikacia projektu . . Datum riesenia projektu Vztah k riesenému
o _ N ktu VaV/ L
(Cislo projektu} AHTERE s od do projektu
541012 VIPASME Value Intellectual Property for SMES 1122015 30.11.2019 LTI
organizacia
Nadvaznost'na PO VaV RIS3 SK Typ MVTS Typ MVTS -iné =
Imazat’
(2. informacné a komunikaéné technologie ~| |9 HORIZONT 2020 <] |
Ziskané financné prostriedky v EUR
3R celkom R za rok 2019 EU celkom EU za rok 2019 Viastné celkom  Vlastné za rok 2018]  Iné celkom Iné za rok 2019
|15.7 [ | | 157 | Jea | 12.3 E || Jo.oo | oo |
Prinosy projektu WV rieSeného v ramci medzinarodnych vedecko-technickych kontaktov
. L . . Prinosy finanéné v EUR
P Poj Pocet
rnos PIS pnnosu prinosov ST 78 rok 2019
) L Workshop )
Nehmotny - vzdeldvacie aktivity |2 \ o | o zmazat?

Prinos:| vyberte...

14. Finanéné prostriedky na rieSenie medzinarodnych uloh VV
Uvedu sa finan¢né prostriedky na medzinarodné ulohy vyskumu a vyvoja rieSené
na zaklade medzivladnych dohéd (v Eur) na zakladny vyskum, v stipci 2 na
aplikovany vyskum a v stipci 3 na vyvo; :

- zo Statneho rozpoctu na rieSenie ulohy VV
- zo Statneho rozpoctu na mobilitu v ramci ulohy VV. Pod pojmom mobilita sa
rozumie = prostriedky spojené s vycestovanim slovenského u€astnika
projektu (cestovné) a prostriedky na prijatie zahraniéného uc€astnika projektu

(pobytové naklady)

- zo zahraniénych zdrojov (programy EU, dohody)
- z vlastnych zdrojov, (vlastné zdroje- mimorozpoctové zdroje, t.j. finanéné zdroje

rieSitelskej organizacie, uvery, finanéné prostriedky od realizatora resp. dalSich

spolufinancujucich organizacii a pod.)
- zo zahrani¢nych zdrojov (Strukturalne fondy, kohézny fond, rezortné
a institucionalne dohody, nadacie a mimovladne organizacie)

- z inych zdrojov
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< Spat 14. Financné prostriedky na rieSenie medzinarodnych tloh VV v ”Dalej 2

Financné prostriedky na rieSenie medzinarodnych tloh VV

Finanéné prostriedky vynalozené na
Druh medzivladnej dohody alebo spoluprace Zakladny vyskum  Aplikovany vyskum Vyvoj
(v EUR) (v EUR) (v EUR)
Druh medzivladnej dohody alebo spoluprace;| yyber‘ie.“ M
vyberte...
< Spat 14. Finanéné prostri Medzivladne dohody, Statny rozpocet: riesenie Dalej >

Medzivladne dohody, Statny rozpocet: mobilita
Medzivladne dohody, programy EU: 6RP
Medzivladne dohody, programy EU:- 7RP
Medzivladne dohody, programy EU- Cost
Medzivladne dohody, programy EU: Intas

| Ulozit || Odoslat Gdaje || Nahlad v pdf

" Medzivladne dohody, programy EU: iné ne informécie
Medzivladne dohody, zahraniéné zdroje: dohody
Medzivladne dohody, viastné zdroje o zdrojov EU

Medzivladne dohody, iné zdroje

Iné ako medzivladne dohody, Statny rozpocet: rieSenie

Iné ako medzivladne dohody, Statny rozpocet: mobilita

Iné ako medzivladne dohody, Strukturalne fondy:EFRR

Iné ako medzivladne dohody, Strukturalne fondy:ESF

Iné ako medzivladne dohody, Strukturalne fondy:EPGF-FNRR

Iné ako medzivliadne dohody, kohézny fond

Iné ako medzivladne dohody, rezortné a institucionalne dohody

Iné ako medzivladne dohody, nadacie a mimovladne organizacie

Iné ako medzivliadne dohody, viastné zdroje y:

15. Odborné pobyty v zahraniéi - dizka pobytu a skupiny odborov VaT
Uvedu sa pocty zamestnancov pravnickej osoby VV/fyzickej osoby VV na odbornych
pobytoch v zahraniéi v oblasti VV v &leneni podla dizky pobytu a podla skupin
odborov vedy a techniky, v ktorych su zamestnanci ¢inni.

Uvedu sa udaje o pocte zamestnancov VV pravnickych osob VV/fyzickych oséb
VV podfa odboru vedy a techniky — vo fyzickych osobach (zvlast pre muzov a
Zeny). V stipcoch sa 3pecifikuje kolko zamestnancov VV je doktorandov,
zamestnancov s titulom PhD do 35 rokov a nad 35 rokov, docentov, profesorov.
Vo formulari je potrebné definovat nielen diZku pobytu, ale aj prislichajuce
odbory VaT (vyber z rolovacieho menu).

Tabulka obsahuje dvojaké &lenenie pobytov: podla dizky pobytu a podla odboru
VaV. Ide teda o dva atributy tych istych pobytov. Hodnoty preto musia spifiat
podmienku, Ze hodnoty v &asti tykajucej sa dizky pobytov sa musia rovnat
hodnotam v Casti tykajucej sa odborov vedy a vyskumu.

15. Odborné pobyty v zahraniéi - dizka pobytu a skupina odborov VaT E]
Odborné pobyty v zahraniéi - dizka pobytu a skupina odborov VaT
Dizka pobytu a skupina Doktorand PhD prar%(l’(‘g“"k do 35|PhD pra!r:g'\(l 3""‘ nad 35 Docent Profesor Iny pracovnik
jamoray Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny Muzi Zeny
Dizka pobytu a skupina odborov: vyberte..
— Kratkodobé pobyty: do 3 mesiacov =
15. Odbo Kratkodobé pobyty: 3 aZ 6 mesiacov B Dalej >

Kratkodobé pobyty: 6 aZ 12 mesiacov
= e Dihodobé pobyty: 1 az 3 roky

[Dlhodobé pobyty: 3 az 5 rokov

Dlhodobé pobyty: nad 5 rokov

Prirodné vedy

5 cent| Technické vedy

Lekarske vedy

Polnohospodarske vedy

stranok | Pravne informacie

Spolocenské vedy polufinancovany zo zdrojov EU
H itné vedy

Priklad: In&titucia za rok 2012 eviduje 5 pobytov v zahrani€i. Z toho 4 boli kratkodobé
do 3 mesiacov a 1 dlhodoby 1-3 roky. Suc€asne, 3 z tychto piatich pobytov boli

z oblasti prirodnych vied a dva z oblasti technickych vied. Tabulka po vyplneni bude
obsahovat 4 riadky, ostatné volby z ponuky pouzivatel neuvedie.
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16. Odborné pobyty v zahranici — krajiny pobytu (16)

Uvedu sa pocCty zamestnancov pravnickej osoby VV/fyzickej osoby VV na
odbornych pobytoch v zahraniCi v oblasti VV v Cleneni podla krajin pobytu.

V stipcoch sa $pecifikuje kolko zamestnancov VV je doktorandov, zamestnancov s
titulom PhD do 35 rokov a nad 35 rokov, docentov, profesorov a jednotlivé pocty sa
uvedu zvlast pre muZov a Zeny. Pri vypinani pouZivatel uvedie len krajiny, v ktorych
sa pobyt uskutoénil.

Sucet vSetkych pobytov musi byt rovnaky ako v tabulke 15.

17. Odborné pobyty zo zahraniéia - dizka pobytu a skupiny odborov VaT
Uvedu sa pocty zamestnancov (stazistov) na odbornych pobytoch v oblasti VV u
pravnickej osoby VV/fyzickej osoby VV na Slovensku v ¢leneni podla krajin pobytu.
Uvedu sa udaje o pocte zamestnancov VV pravnickych osob VV/fyzickych oséb
VV podla odboru vedy a techniky — vo fyzickych osobach (zvlast pre muzov a
Zeny). V stipcoch sa $pecifikuje kolko zamestnancov VV je doktorandov,
zamestnancov s titulom PhD do 35 rokov a nad 35 rokov, docentov, profesorov.
Vo formulari je potrebné definovat nielen dizku pobytu, ale aj prisltichajuce odbory
VaT (vyber z rolovacieho menu). Ide teda o dva atributy tych istych pobytov.
Hodnoty preto musia spifiat podmienku, Ze hodnoty v &asti tykajucej sa dizky
pobytov sa musia rovnat hodnotam v Casti tykajucej sa odborov vedy a vyskumu.

18. Odborné pobyty zo zahranicia - krajiny pévodu

Uvedu sa podty zahraniénych zamestnancov (stazistov) na odbornych pobytoch v
oblasti VV u pravnickej osoby VV/fyzickej osoby VV na Slovensku v ¢leneni podfa
krajin pobytu.

V stipcoch sa $pecifikuje kolko zamestnancov VV je doktorandov, zamestnancov s
titulom PhD do 35 rokov a nad 35 rokov, docentov, profesorov a jednotlivé pocty sa
uvedu zvlast pre muzov a Zeny.

Sucet vSetkych pobytov musi byt rovnaky ako v tabulke 17.

19. Projekty VaV v oblasti energetiky

Modul sa tyka aktivit pravnickej/fyzickej osoby VV v oblasti energetiky. Projekty
sa vyberaju/pridavaju podobne ako je popisané v bode 13b.
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Identifikacia projektu . . Datum riegenia projektu Vztah k rie§enému
N ktu VaV ,
(Eislo projektu) R od do projektu
: r:]ové metddy vjufby manaZmentu kvality v Etudijnom programe
010ZU-4/2017 Zeleznitna doprava so zameranim na optimalizaciu rieZenia 1.1.2017 31.12.2019 donor zmazat?
mimoriadnych udalosti v zmysle zdkaznickej orientacie
Nadvaznost' na PO VaV RIS3 SK Zdroj financovania
5_udrZatelna enerqetlﬁ a enargie l V| KEGA
(Oblasti getického vy podFa Eiselnika IEA OECD
1. Energetickd efektivnost 13 - Doprava Zmazat'?
Oblast energetickéno wiskumu podla Eiselnika IEA OECDY 1. Energeticka efektivnost’ 14 — Ostatny VaV v oblasti energeticke] efektivnosti w | I Pridat’ I
Kategdrie energetického vyskumu |
Kategdria energetického wskumu:| vyberte. . ~
Ziskané finanéné prostriedky na rieSenie v EUR (* predpokladang)
Zdroj | rok 2016 2017 2018 2019* 2020* 2021*
Stétny rozpodet 0 0 0 0 0 0
Eurdpska tnia ] 0 0 0 0 0
Vlastné ] 0 ] 1] 1] 0
Iné ] 0 ] 1] 1] 0
Spolu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Spoloéné poznamky
Rektoratne pracoviska uvadzat spoloéne v jednom vykaze, ktory vypifa rektorat VS.
V tomto vykaze uviest iba udaje za rektoratne pracoviska, ktoré nie je mozné uviest
vo vykazoch jednotlivych fakult. Na prvej strane vykazu v riadku Zameranie je
mozné tieto pracoviska vymenovat.

V pripade akychkolvek otazok alebo problémov pri vypifiani nas kontaktuijte.

Kontakt:

skcris.admin@cvtisr.sk

Mgr. Boris Rysula, boris.rysula@cvtisr.sk, 02/69253135

Mgr. Lenka Petrovicova, lenka.petrovicova@cvtisr.sk, 02/69253199
Mgr. Ivana Pifkova, ivana.pifkova@cuvtisr.sk, 02/69253135

Jan Luka$ jan.lukas@cvtisr.sk, 02/69253138

Ing. Danica Zendulkova, danica.zendulkova@cvtisr.sk, 0918976304, 02/69253133
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